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Анализ типирования Stepa

	Легенда:
	Типировщики:

	_  - маломерность

_  - многомерность

_  - ментал/витал

_  - знак
	Барсёна 
Илья
Утречко
Ёлочка


ЧЛ (деловая логика)
БЛ (системная логика)
ЧС (волевая сенсорика)
БС (сенсорика ощущений)
ЧЭ (этика эмоций)
БЭ (этика отношений)
ЧИ (интуиция возможностей)
БИ (интуиция времени)
Другое
Выводы


ЧЛ (деловая логика)

	Вопросы и ответы
	Комментарии типировщика


	1. Что такое работа в Вашем представлении? Зачем вообще нужна работа? Какие есть параметры, по которым Вы можете определить, справитесь ли Вы с работой или нет?

Работа в моем представлении это дело (или дела), позволяющие употребить свои как явные, так и скрытые способности для достижения определенного мною (или кем-нибудь еще) результата, с обязательным получением денежного вознаграждения. 
Это понятие у меня «застолбилось» с детства и работа у меня ассоциировалась с чем-то неприятным (как у родителей), после чего остается неприятный осадок, без каких-либо личных профессиональных влечений и амбиций, исключительно как способ получить за это денег и на них есть, одеваться и как-нибудь развлекаться. Хорошая работа это как результат большого везения, кто-то обязательно должен «пропихнуть», «протолкнуть», при этом надо терпеть все ее (работы) невзгоды, и плевать на то, что эта работа тебе не нравится, другого все равно у тебя нет, а начинать что-то другое, а тем более свое дело, опасно. Такое представление было навязано мне моим окружением (родителями, близкими). Но меня все время как-то «подташнивало» от этого, мне было не по себе от мыслей от «Неужели я всю жизнь должен заниматься этим, я что родился для этого? Нет! Как мне найти то, что я умею делать лучше всего и начать делать это?» до «Я что, всю жизнь буду ходить на эту работу, да еще и по одной и той же дороге?» И вот уже какое то время стараюсь найти себя и понимаю, что я должен делать только то, что доставляет мне удовольствие, при этом полезно и востребовано другими людьми и приносит мне деньги, позволяющие удовлетворять мои и моей семьи потребности. Понимаю, что единственное, что может здесь доставлять удовольствие это работа на себя. 
	Понимание скрытых способностей- многомерность ЧИ.  Результат может быть определен кем-то - референтная группа. Обязательность получения вознаграждения - нормативная ЧС

Возможны соц.нормы по ЧЛ
Оценка по ЧЭ, уход от минуса

По ЧС, опять речь об обязательности. 

Похоже на нормативность
Референтная группа  Норма
доставляет мне удовольствие - ЧЭ
полезно и востребовано другими людьми – социальная норма ЧЛ

приносит мне деньги – ЧС  

	Работа нужна для реализации способностей человека, получения от этого удовлетворения как морального, так и материального. 
	Ответ по ЧИ, ЧС 



	Вообще самым главным параметром справлюсь я или нет, является мое желание либо работать (быть в процессе, ощущать себя действующим именно в этом направлении) либо желание достижения определенной цели (с этим у меня есть некоторые проблемы). Все остальное является побочным и не является основным для моей мотивации. Есть различные методы воздействия на человека в плане способности выполнения работы, они наверняка подействуют и на меня, но основные я перечислил.

	Фактически он указывает на свою мотивацию (ЧИ?), а не на параметры в ЧЛ. Звучит витально. Норм не показано.

	* Есть различные методы воздействия на человека в плане способности выполнения работы

Различные методы- какие? Что имеется в виду?

Здесь я имел ввиду негативные методы. Если не сделаешь - то (урежем зарплату, лишим премии, по службе не продвинишься, выговора, увольнение - нужное вставить). Их часто применяют. В отдельных случаях они действуют и на меня. Когда я считаю, что мне сейчас невыгодно идти на конфликт, я стараюсь сделать то, что требуется, но с формальным подходом, без души - вот возьмите, не больше и не меньше. В других случаях, когда не вижу для себя подчинения иду на конфликт.

	Это есть нормы по ЧС
индивидуальные
Инд.нормы ЧС

	*В других случаях, когда не вижу для себя подчинения иду на конфликт.
Приведите, пожалуйста пример, как Вы идете на конфликт и почему.

Говорю, что я не буду делать так, как мне приказывает сделать начальство. Не хочу и все. Это конечно же саботаж. Часто, ранее, это вызывало дикое возмущение у начальства, т.к. у них свое видение того, как я должен работать, а у меня свое. Даже если я потом высказывал устное согласие, что-либо сделать под агрессивным натиском начальства, все равно делал по своему. Тем более, когда я вижу, что работаю просто так, "для галочки", что результатов не будет, все уйдет в корзину (вообще не люблю работать безрезультатно, мне надо видеть, что я сделал и испытывать от этого удовлетворение). Я хочу, чтобы с моим мнением тоже считались. Конечно, и мне было не хорошо, и они нервничали. Зато потом уже обращались со мной по другому, более осторожно и уважительно, правда часто и доверие ко мне уменьшалось. (Ух, вспоминаю как лихо было. Мне было даже как-то весело, когда я у кого-то вызывал недовольство своими действиями, когда им перечил. Ну и страшновато потом немного становилось, вдруг мстить начнут?).

	Минус в БЭ (качество) приемлем

Возможно, это одномерность БЛ

Это нужно уточнить (читай ниже)
Удовольствие от попрания авторитетов – БЛ+ЧС, звучит как от детского блока (суперида) согласна, тут еще оценка по ЧЭ
Неадекватность
Неподчинение начальству – тут возможна обработка информации по БЛ

	Приведите конкретный пример того, как Вы отказались что-то делать по работе. Почему вы это сделали? 
Что значит - у начальство свое видение, а у Вас - свое? Чем эти видения отличаются?
Мне было поручено, по запросу из другого «филиала» получить в организации «Х» финансовые документы и отправить их в этот филиал. Задание это побочное и для меня в принципе к основной деятельности отношения не имеет, только тратится время. Я выясняю, что в связи с реорганизацией «Х», эти документы, или уничтожены или потеряны. Ну нет их, ну и слава Богу. Решаю написать простой ответ, что документов нет и все. Мое начальство это не устраивает. Им нужно, что бы я подтвердил это официальными документами и послал их (запрос, опрос и т.д.). Я знаю, что работаю «на корзину» и пытаюсь объяснить, что «зачем тратить время и силы на то, что будет потом выкинуто, когда можно просто сделать, и все будет нормально (по моему мнению). Для начальства же важно, что бы все было обставлено с бумажной стороны безукоризненно, чтобы им по случаю не влетело за не должное исполнение обязанностей. Повздорили. Никто никого не убедил. Я решаю, что делаю это я и мне принимать решение. В итоге, обходными путями, я сделал так, как мне было нужно, не тратя лишнего времени и сил. 

Свое видение начальства это то, как им выгодно, причем не столько с точки зрения организации, сколько с личной точки зрения. Лишнюю ответственность никто брать на себя не хочет. У меня тоже свои интересы. Мне нужно, чтобы я приносил действенный вклад в деятельность организации, чтобы я это чувствовал, видел конкретный результат своей деятельности и чтобы это соответствующим образом оценивалось (согласно моим ожиданиям). Свою работу я определяю сам, так как спросят за нее именно с меня. Я готов нести ответственность за свою деятельность и свои поступки. Для себя считаю главным основное развитие организации, при этом в мелких, в моем понимании, вопросах могу пустить дело на самотек, не отвлекаясь от главного. Видения эти отличаются тем, что начальство ответственно за всех на своем участке и им нужно, чтобы им было хорошо. А я ответственен за себя, как перед организацией, так и перед собой.

	Это нормы по БЛ (требование начальства)

Не воспринимает нормы по БЛ

Индивидуальность одномерной и/или витала.

Индивидуальная оценка по ЧС

Это звучит нормативно, в конце похоже на витальность (скорее БЛ-кая или ЧС-ная)

	2. Какими инструментами Вы пользуетесь в своей повседневной жизни? Что такое удобный инструмент? Как Вы подбираете инструмент для какой-либо работы, приведите примеры? Как Вы оцениваете свое умение подбирать нужный инструмент? Как другие оценивают Ваши способности в этом? 
За долгие годы единственным рабочим инструментом была шариковая ручка и бумага, ну и голова, конечно. Как кто-то сказал «Пробить стену можно только головой, все остальное только орудие». Приходилось много писать, выдумывать, описывать, чтобы понравилось начальству. Что касается других рабочих инструментов (почему-то ассоциации со слесарным инструментом), то пользоваться ими я умею, но особо не люблю. Удобный инструмент этот тот, который позволит быстрее и с меньшими усилиями им работать. Инструмент для работы (кроме ручки и бумаги) я подбираю так: я знаю, что нужно сделать, знаю, чем это делается (если не знаю, то спрашиваю) и соответственно подбираю. Забить гвоздь – молоток, гвозди; подоить корову – ведро, корова; наклеить обои – клей, обои; починить велосипед – набор ключей и т.д. Вообще я не очень то управляюсь с подобными работами, потому что руки растут не из того места. Я просто точно знаю, что для чего нужно (если не знаю, спрошу) и считаю, что подбираю инструмент точно. Думаю, что и другие в этом не сомневаются (не помню, когда меня в этом поправляли). 


	БЛ – суперид?
Нормы в ЧЛ Согласна
Напряжения по аспекту нет, опора на опыт, подключает окружение

Маломерность
Уверенность по аспекту (в нормах)
Маломерность, опора на опыт и возможно норму – если не поправляют, то довольны.

Витала не вижу, выделения  ментальные


	3. Как принято определять качество работы? Как Вы определяете качество работы? Насколько хорошо Вы можете определить качественность покупаемой вещи, и обращаете ли на это внимание? 
Затрудняюсь сформулировать. Все должно соответствовать принятым нормам и безопасности использования. Есть вещи, в которых я разбираюсь и имею собственное мнение и в них оценить качество я могу, а есть вещи, для которых мне сделать это сложно. Вообще качество понятие разностороннее, относительное и субъективное. Если можно оценить качество одежды, машины, дома, любой другой материальной вещи, используемой в быту, то понятие качества определяется субъективными установками и потребностями (моими или кого-нибудь другого). Что касается средств производства, то их качество определяется исходя из требований производства. Чисто субъективно и непредсказуемо качество интеллектуальной и творческой работы. В качестве покупаемой вещи мне часто бывает разобраться очень сложно, если вещь, которую я приобретаю для меня новая и неизвестная, прежде всего меня волнуют при этом проблема долговечности и надежности эксплуатации, возможность сервисного обслуживания (если такое возможно). Если я ранее сталкивался с такими вещами, то без затруднений смогу оценить ее параметры, хотя часто бывает, что могу упустить что-нибудь важное, но и здесь могут возникнуть новые модели, которые будут заманивать меня своими новизной и возможностями.

	Сложность с формулировкой - маломерность БЛ. 

Нормы в ЧЛ и ЧС
опыт
уточнить

вариация  на тему "у каждого свое"

Плюсовая ЧЛ, перегруженность деталями (уходит в конкретику)
Норма ЧЛ
Маломерность ЧЛ

опора на опыт

интуиция

	Есть вещи, в которых я разбираюсь и имею собственное мнение и в них оценить качество я могу, а есть вещи, для которых мне сделать это сложно
Приведите пожалуйста конкретные примеры, когда Вы можете оценить качество. Как Вы это делаете?

Вещей очень много и конечно не во всех я разбираюсь. Допустим это одежда. Основная характеристика одежды это ее эргономичность, соотношение "человек - окуружающая среда". Для меня важно качество материала из которого она изготовлена, это определяется на ощупь и примерке на тело, состав материала определяется по этикетке (в сомнительных местах препочитаю одежду не брать, поэтому этикетке в большинстве случаев доверяю, не зачем здесь обманывать). Также при примерке определяю насколько эта вещь хорошо на мне сидит, насколько мне в ней удобно, хочу ли выглядеть перед окружающими так, как я выгляжу в этой вещи. Также определяю насколько эта вещь подходит для тех условий, где я ее буду применять (тепло, холодно). На взгляд определяю маркость этой вещи, на ощупь, то как она мнется. На строчки и швы как правило не обращаю внимания. Ну и конечно определяю для себя соотношение качества и цены, которую я готов за нее заплатить.

	Похоже на ментальное рассуждение

Норма ЧЛ
Ментальность БС?

	В качестве покупаемой вещи мне часто бывает разобраться очень сложно, если вещь, которую я приобретаю для меня новая и неизвестная, прежде всего меня волнуют при этом проблема долговечности и надежности эксплуатации, возможность сервисного обслуживания (если такое возможно).

Почему это важно?

Здесь я имел в виду технику, с которой мне не приходилось сталкиваться. Это важно, потому что техника эта, как правило, дорогостоящая и если она выйдет из строя (такое бывает по разным причинам, это нормально) мне важно быстро ее починить или заменить, в крайнем случае вернуть свои деньги и купить другую. У меня целесообразность таких покупок тщательно взвешивается, собирается информация о ее основных характеристиках, использовании, качестве по оценкам экспертов, занимающихся тестированием продукции (таких сейчас много).

	Норма ЧЛ
Ментальность ЧЛ?

	не затруднительно этим заниматься?

Да нет, все как-то само собой происходит. Вся информация в свободном доступе и понятном для простого потребителя. Конечно, она бывает ангажирована, но в основном эксперты независимы. Постоянно не отслеживаю, лишь при надобности нахожу то, что мне нужно, стараюсь сравнивать информацию из различных источников


	Ответ построен витально

	Вообще качество понятие разностороннее, относительное и субъективное. Если можно оценить качество одежды, машины, дома, любой другой материальной вещи, используемой в быту, то понятие качества определяется субъективными установками и потребностями (моими или кого-нибудь другого).
Поясните подчеркнутое
Относительное и субъективное. Относительное определяется тем уровнем качества, которое достаточно в каждом конкретном случае (относительно сложившейся ситуации). Субъективность определяется тем, каждый сам оценивает необходимый и достаточный для него уровень качества. При покупках это соотношение цена-качество. При этом человек исходя их своих потребностей и возможностей определяет насколько качество конкретной вещи удовлетворяет его ожиданиям. 
Субъективные установки и потребности в качестве. Это то, что человек ожидает от конкретной вещи. Например, носки. Кто-то носит синтетические и ему нормально, для него они качественные. Я же не могу носить синтетику, потому что моим ногам не комфортно, я ношу носки из натуральных материалов.

	Пример пошел по блоку ЧЛ и БС.
Субъективные установки и потребности – не есть субъективное понятие качества. Это по логике прокол.

Потребности в качестве товара действительно у всех свои, т.е. субъективные.

	Качество - понятие субъективное или субъективны потребности в качестве?

По моему субъективными потребностями и определяется качество. Здесь я не ставлю вопрос "или или". Возрастают потребности и возможности соответственно изменяются требования к качеству. Важно, чтобы те или иные характеристики вещей просто соответствовали конкретной ситуации, не ниже определенного предела (он определяется мною в каждой конкретной ситуации)
	Это звучит либо одномерно, либо витально.

Но в объяснении идет речь не о качестве как таковом, а именно о субъективных потребностях

	4. Как Вы себя чувствуете, если дело не довели до конца? Бывает ли такое? По каким причинам?

К сожалению, для некоторых и иногда для меня такое бывает. Долго по этому поводу я не расстраиваюсь и забываю об этом. Всегда могу найти множество оправданий, если захочу, а если не захочу, просто признаюсь, что не сделал. Все причины можно свести к одной – стало (или заранее было) для меня не интересным. Именно сам процесс выполнения работы не вызывал интереса, но может быть мне был и не интересен (или не желателен) результат, также возможно, что я считал, что сейчас именно я не в состоянии что-то сделать и время еще не пришло. Причин может быть очень много.

	Вариативность в оправданиях "всегда могу" - ЧИ (витал)
 ЧИ  

БИ?


	5. Ситуация: Вам необходимо получить от начальника разрешение на дополнительно оборудование рабочего места (новое кресло, компьютер, стол, станок и т.п. для работы). Опишите свои действия. 
Какова будет ваша реакция, если он откажет? 
 Если есть возможность, выберу наиболее благоприятный момент для беседы, первоначально сообщу о положительных результатах работы в любом направлении и о «манящих» перспективах и затем уже сообщу, что дополнительно нужно оборудование рабочего места (новое кресло, компьютер, стол, станок и т.п. для работы). 

Если благоприятной возможности не будет, придется сообщать «в лоб» и смотреть – пройдет или не пройдет. Если начальник откажет, то я, в зависимости от ситуации, проведу еще один обходной маневр, выжду время для еще одного подхода, буду создавать условия, наглядно представляющие необходимость приобретения оборудования (например, снижать результаты и темпы работы), возможно, придумаю что-нибудь еще. 

	это ментальная многомерная БИ 

Ответ перешел в БИ, БИ похожа на реализационную
Ментальное отслеживание по БИ он же про возможность говорит Не обязательна ментальность
Манипуляция какая-то
Аспект не ясен

	* Если есть возможность, выберу наиболее благоприятный момент для беседы, первоначально сообщу о положительных результатах работы в любом направлении

Какой момент может быть наиболее благоприятным? Зачем надо сообщать о положительных результатах? О каких направлениях речь?
Благоприятным считаю момент, когда начальник находится в хорошем расположении духа, когда он доволен своей деятельностью и деятельностью подчиненных, либо просто лично расположен хорошо. О положительных результатах, я считаю, надо сообщать, чтобы "настроить" его на положительную волну, чтобы он не мог отказать, чтобы видел хорошие результаты и дальнейшую хорошу перспективу дел, что я стараюсь, у меня получается и дальше все будет хорошо, на меня можно положиться. 
Направления здесь - это та работа, которая выполняется. Как правило это несколько дел и их я и имею в виду под направлениями.


	БИ+ЧЭ менальные, ЧЭ задающая, БИ – реализационная. Согласна
Ментальная ЧЭ - задающая
уход в БИ
"Дальше все будет хорошо" - перспектива (по БИ), можно положиться - (от детского блока – БЛ+ЧС)


	6. Когда Вы работаете, Вам говорят: Вы это делаете не так, не правильно. Ваша реакция?
Здесь может быть несколько вариантов. Первый: я сам знаю и прекрасно представляю весь процесс и результат, поэтому скажу что-нибудь «Когда сам будешь это делать, тогда и делай как знаешь!» Второй: я ничего не знаю и путаюсь, а тот, кто говорит, знает, тогда я делаю так, чтобы он выполнил основную часть работы, а остальную я доделываю сам. Третий: и я не знаю, и тот, кто говорит, тоже не знает, тогда я делаю так, как считаю нужным, полагая, что как сделаю, так и будет, и никого не слушаю.


	Негибкость нормативной ЧЛ


	7. Рядом с Вами работает профессионал. Вы постоянно видите, что у Вас не получается так, как у него. Ваши ощущения, мысли и действия?

Ну и что, что у него получается лучше, это еще не факт, что моя работа выполнена не достойно. Я стараюсь привнести в работу что-то свое, если она, конечно, мне интересна. Возможно, я перейму заинтересовавшие меня методы и приемы этого профессионала. Да и состязание ведь развивает. В другом я наверняка его сильнее, поэтому я не расстраиваюсь. А если мне важно то, что я делаю, я все равно стану лучше его.

	Нет болезненных реакций по ЧЛ

ЧИ, обособление личного интереса в работе

ЧС – активация похоже



	8. Опишите свойства любого объекта на выбор. 

 Есть затруднения с выбором объекта – так много всего, какой выбрать объект, из какой среды, хочется одновременно и оригинальный и попроще в описании. Например, бумажный лист – он стандартной формы А4, белого цвета, гладкая на ощупь, звенит, когда ей трясешь, иногда ею можно порезаться, ее используют как для написания различных текстов, так и для подложки под пищу, салфетки, из нее можно сделать кулек, самолетик, конверт, дракона, лошадь, цветок и другие интересные штуки, ее рвут на мелкие кусочки, комкают или жгут, когда не довольны ее содержанием или тем, что сделали с ней, или хранят долгое время бережно и осторожно, выкидывают в мусорку или продают за баснословные деньги, один он легкий, когда их много они тяжелые, на нем передают знания, невозможно представить, что не бы листа бумаги, которые привычно окружают нашу жизнь, сопутствуя ей и помогая нам.    

	Поэма (
Плавно перешел от ЧЛ к БИ – что происходит с бумагой.

	9. Вам нужно построить пирамиду, такую, как в Египте. Ваши мысли, действия? 
 Первое, что приходит в голову это где построить? Последнее – зачем ее строить? При современном уровне развития строительной науки и техники ее можно построить достаточно быстро не прибегая к таким бешенным затратам людей и времени. Только зачем она нужна, они ведь уникальны в свеем роде и повторять их совсем не интересно.


	Дана довольно общая оценка ресурсов   От маломерности

А не БИ ли тут звучит? Уникальна – неповторима, второго такого быть не может.

	За какую работу из перечисленных ты возьмешься (хотел(а) бы освоить, если бы была возможность) и почему? Почему можно в двух словах. 

Сделать табуретку – лучше куплю. 

Вшить молнию – пусть другие делают (как-то делал, все по быстрому, держалось, но было не очень красиво). 

Наклеить обои – может быть, возьмусь, на этот раз я буду опытнее и все получится гораздо лучше. 

Уложить линолеум – скучно. 

Программирование – тоже скучно. 

Бухгалтер – это не ко мне, куча ошибок и нарастающее, в конце концов, недовольство. 

Написание научных статей – могу, если только наука и тема мне интересна. 

Составление задач по точным наукам – я лучше решу, чем буду загадывать. 

Написание учебных пособий по точным наукам – нет, хотя можно написать в шутливой форме, чтобы все от смеха закатывались. 

Преподавание точных наук – само преподавание, если предмет нравится это хорошо, но точные науки это скучно. 

Работа адвоката, юриста – можно было бы, если исключить долгое и нудное изучение текста статей законов. 


Писать книгу – хочу обязательно это как-нибудь сделать. 



Оригинальные открытки – интересно, взялся бы, но могу лишь идеи преподать, а выразить их на бумаге сложно. 


Машинная вышивка – для этого ни терпения, ни умения. 

Эксклюзивные сумки из разных материалов – не представляю себя в этом. 

Ремонт машин – только для себя и своих близких и то, если не сложно. 

Руководство людьми – с удовольствием, особенно если коллектив подбирал сам или он мне нравится, и дело, в котором руковожу, я знаю. 

Учитель – можно, но только в качестве довеска к основной деятельности и если предмет нравится, да и то не надолго. 

Бисероплетение – пускай уж кто-нибудь другой этим занимается. 

Продавец – смотря чего, если того, что мне нравится и хорошо мне знакомо, то да, можно развеяться, в смысле с людьми пообщаться и денег заработать. 

Научная деятельность (в какой области?) – даже и не представляю пока в какой области я бы мог, да и не для меня это. 

Системолог – нет, разве других посмешить. 

Переводчик – только в качестве ненавязчивого хобби, кому-нибудь близкому в помощь. 

садово-парковый дизайн – нет, лучше в нем находиться, чем создавать. 

Живопись – терпения не хватит. 

Тамада, массовик-затейник – нет, не люблю постоянно веселить разных людей одним и тем же, самому скучно станет, придумывать что-то новое требует затрат, кого попало веселить не всегда бывает охота, да и настроение переменчивое. Разве иногда, для собственного удовольствия, я могу (да и раньше мог). 

Работа на телефоне доверия – нет, если только из депрессии смехом выводить. 

Актер театра – интересно, часто думаю об этом. 


Практикующий психолог – мне кажется скучновато. 

Ведущий телевизионного шоу – если сама идея этого шоу мне нравится и захватывает. 

Столярные работы – в исключительных случаях, когда никого другого для этого нет. 

Ветеринар – если больше заняться нечем. 

Работа с железяками – смотря с какими, очень люблю ножи точить. 

аналитика – в качестве кухонных разговоров. 

логистика – ох и тяжело это, если только перед большими приготовлениями к чему-то для собственных нужд (не больше, чем закупка продуктов в магазине и доставка их до нужного места). 

журналистика – только если идея меня захватывает и лично мне интересна. 

реклама – весело, хотелось бы попробовать себя в масштабной рекламной компании от начала до конца и получить ощутимый результат, думаю хорошо получилось бы, если продукт мне нравится. 

креатив – интересно, но как развлечение, чтобы доказать, что могу. 

гадание – как развлечение, но не больше, без серьезного отношения, да и то очень редко 

другое... – хотелось бы и чего-нибудь другого, но пока не знаю, что. Может быть спорт – люблю футбол, особенно выигрывать. Музыка – повыжимать из гитары нравящиеся мне звуки. Ищу и другое, найду – окунусь с головой, если будет интересно.


	Маломерность

Уход от отрицательного опыта по БС
Неуверенность по маломерному аспекту, опора на опыт

Оценка по ЧЭ

То же

Маломерность БЛ 

БЛ
Маломерность БЛ
Многомерность ЧЭ 

 ЧЭ 

Если это исключить, юриста уже не получится - маломерность Минус в БЛ, не хочет углубляться в детали
Видно, интересно ему это

ЧИ 
Отсутствие сенсорных навыков?  Маломерность БС

То же

 маломерность ЧЛ
ЧС - суперид
Сенсорика слабая

ЧЭ, БЭ, ЧС
Маломерность логики

БС маломерная
Маломерность сенсорики

ЧЭ

уточнить
Оценка по ЧЭ
ЧИ обособление личного интереса 

ЧЭ реакция

ЧИ, ЧС

ЧС



	Актер театра – интересно, часто думаю об этом

Что интересного в профессии актера? Что Вас привлекает в ней? А какие трудности Вы видите?

Интересное. Я, конечно, отдаю себе отчет, что мое представление это только лишь мое представление и оно может значительно отличаться от реального состояния дел и быть слишком идеалистическим. Наверное то, что здесь очень много возможностей проявить себя, вернее различные стороны себя при создании какого-либо образа, показать свое видение процесса, думать над этим образом и преподнести его зрителям таким, каким ты его видишь и при этом нравиться своим делом (я вообще люблю, когда людям нравится то, что я делаю, при условии что и мне это нравится). Возможно это как стремление к тому, что в реальной жизни не удастся быть такими разными людьми одновременно, какими являются персонажи. Иллюзия приписывания себе их качеств и тех, которых мне не достает, и тех которые мне хочется приобрести, а также тех, которые мне хочется в себе подчеркнуть. Интресеным для себя считаю широкий круг общения с интересными людьми, возможность побывать в различных местах. Вообще меня привлекает сам процесс работы, взаимодействие с другими актерами. Не знаю как выразить все это словами, просто хочется окунуться в этот процесс, испытать его на себе. Здесь, как для меня ни странно я не думаю о конкретном результате, скорее всего результатом для меня будет признание созданного мною образа реалистичным, живым, таким человеком, который живет среди нас или мог бы жить. Через сыгранные персонажи можно нести те свои идеи, которые я считаю (буду считать) важными. Ну и конечно же это большие деньги при достижении успеха. 
Возможно, действительно окунувшись в актерскую жизнь, я открою для себя, что все не так хорошо и что минусы перевешивают плюсы, а, возможно, открою для себя другой мир, который действительно мне соответствует. Для актерства, я считаю, нужно особое состояние внутреннего мира человека, не знаю есть ли у меня такое состояние. 

Трудности. Это, как мне кажется, все таки тяжелый и изматывающий труд, требующий максимальной отдачи сил. Нужно прямо таки гореть для зрителя и не всегда на тех ролях, которые тебе нравятся. Не будешь полностью отдаваться - ничего не получится. Хотя так везде. Нельзя рассчитывать, что ты действительно будешь великим актером, мнгновенно признанным, да и оплачивается этот труд не всегда хорошо. Известных актеров мало по сравнению с общим числом актеров. Я полагаю здесь очень много подводных течений и интриг, не видимых нашему взгляду со стороны (сколько всего остается "за кадром" 90 минут фильма или спектакля). Твое видение материала может не совпадать с тем, как это видит большинство (все таки это расчитанно на массы) и можно остаться невостребованным, а это может привести к унынию и отчаянию. А если учесть, что большинство актеров часто ничего другого профессионально делать не умеют, то есть риск оказаться на обочине жизни. 

Поэтому размышляю и прихожу сейчас к мнению, что свои актерские способности лучше применять в жизни параллельно своей основной деятельностью для достижения своих целей. Здесь зрителями, сами того не подозревая, будут окружающие тебя люди, а наградой за актерские способности и твои мини-спектакли будет достигнутый результат в этой деятельности.

	ЧИ, возможно витал

ЧЭ – ментальная?
Не уверен
Норма по ЧЛ

Вообще весь этот отрывок похож на минусовые прогнозы по БИ, именно по БИ, а не по ЧИ
Он говорит только о возможностях, нет привязки к событиям – это ЧИ


	Тебе нужно оформить прописку. Твои действия, мысли и чувства? (был ли у тебя такой опыт?)

Да приходилось. Идешь в военкомат, снимаешься с учета (если меняешь место приписки, если нет, то и не надо), идешь в ЖЭК, выписываешься, идешь в другой ЖЭК (если прописываешься в другом районе), с документами на право собстенности и с заявлением с просьбой прописать меня от имени собственника, прописываешься, идешь в военкомат, встаешь на учет. По моему так, хотя и могло измениться. В любом случае дополнительно уточню в ЖЭКе, они там все про это знают. Все это займет определенное время - везде расписания, часы приема, очереди, поэтому нужно будет максимально эффективно распределить здесь свое время, чтобы везде успеть и время зря не тратить

При прописке у меня в принципе никаких мыслей не возникало, надо да надо. Время только жалко терять, а так это не такое трудоемкое занятие. Вообще все формальности люблю чтобы быстрее закончились
	Описание опыта

	Тебе нужно установить дома счетчики на воду. Твои действия, мысли и чувства? (был ли такой опыт?)

Счетчики ставить не приходилось, приходилось менять трубы. Думаю поставить счетчики не сложенее труб. Разрешения здесь не требуется. Выбираешь счетчики и вентили на краны (если нужно), покупаешь их. Можно договориться в ЖЭКе о бесплатной установке, если такая услуга есть, если нет, придется платить, в любом случае позвоню и узнаю, либо узнаю у тех, кто уже делал. Если делаю через ЖЭК, договариваюсь со слесарями ЖЭКа, когда они придут (это всегда очень занятые люди), наверное они сначала посмотрят место установки, если нет, так нет, пусть сразу делают. Перед их приходом подготовлю место, чтобы было меньше повреждений окружающей обстановке (в ванной, туалете), если это важно, а если все в состоянии ремонта, то все еще придется убирать и не один раз. Слесаря приходят, отключают воду по стояку, врезают счетчики и вентили, включают воду. Проверяется все ли надежно (конечно все на глаз и на ощупь, я ведь не такой профессионал как они). Спрашиваю какая гарантия, оплачиваю их труд (если это требуется). Иду в ЖЭК - нужно перейти на другую систему оплаты за воду, незнаю как это делается, но там выясню. Можно вызвать слесаря по объявлению или воспользоваться рекомендацией знакомых (если я уверен в их мнении), здесь точно придется заплатить, но зато сэкономится время, да и вроде они свою работу выполняют качественнее (по крайней мере это можно требовать за деньги). Если буду делать за деньги по объявлению, обзвоню несколько, сравню стоимость и сроки, потом выберу (ох они и любят поздирать деньги, вообще слесаря народ хитрый, с ними нужно вести внимательно и осторожно, иначе денег затребуют кучу, не соответствующую их работе). Вроде так. Если я в чем-то заблуждаюсь, то в ходе процесса я выясню подробности.

При смене счетчиков. Очень не охота это делать, может переложить всю эту возню на кого-то. Но не кого, самому все надо делать. Придется заняться этим. Все решу. 

В данных случаях у меня мысли не отступают от дел, потому, что уже это делал, знаю как, поэтому особо не размышляю. Если что, буду думать уже в ходе процесса. 

Вот такие у меня небогатые чувства и мысли по поводу этих процессов. Это рутина и думать здесь не о чем, надо делать, ведь это мне надо.

	Действия по ЧЛ по аналогии с предыдущим опытом. Возможна норма ЧЛ

Норма ЧС (индивидуальная?)

Возможна норма ЧЛ


Выводы по ЧЛ

Ёлочка: ЧЛ – маломерная, возможно, нормативная функция. Много уточнений об индивидуальном понимании. Но нужно выяснить, с чем работа связана. Возможно, он находится в плюсе ЧЛ и думает о своей конкретной работе. А если еще и работа БЛ-кая, то тогда очень даже понятны все эти индивидуальности.

В тексте есть переходы в БИ, ЧЭ. ЧС и БЛ звучат от суперида.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
БЛ (системная логика)

	1. Что такое от общего к частному, что такое от частного к общему? Приведите примеры.
От общего к частному – индукция, метод логического мышления, где заключение о свойствах отдельного объекта делается на основе общих свойств группы, куда этот объект входит. От частного к общему – дедукция, метод логического мышления, где заключение о свойствах группы объектов делается на основе свойств одного объекта. С примерами сложнее. Индукция – у всех цветков зеленый стебель, ромашка – цветок, у ромашки зеленый стебель. Дедукция – у ромашки зеленый стебель, ромашка – цветок, у всех цветков зеленый стебель. (Уф-ф).

	Размерность норм (возможно выученный опыт) 
Определение нормативное, практически не смог реализовать

Одномерность и/или витальность БЛ

Неправильный пример от частного к общему. На основании свойств одного цветка нельзя делать вывод о группе.

В целом пост комментировала бы так: есть знание норм, нет их применения на практике.

	2. Что такое логично? Ваше понимание. Согласуется ли Ваше понимание логичного с общепринятым? Легко ли быть логичным(ой)?

 Логично – соответствие законам логики, в обыденной жизни согласованность последовательности слов (действий). У меня понятия логично и общепринятое не согласуются. 

В жизни много общепринятых нелогичных вещей. Разве можно есть плесень и тем более ее покупать, однако общепринято, что сыр с плесенью дорогостоящий деликатес. Примеров очень много. 

Да и вообще логика это следование эволюционным путем, долго и нудно, за то почти всегда эффективно, а не логичное это революция, не всегда приятная и успешная, за то прорывная, интересная, яркая. Всегда быть логичным очень трудно, чувства часто перекрывают. 

Для меня логика ассоциируется с серой рутиной. Мне тяжело прослеживать длинные логические цепочки, всегда стараюсь схватывать слету.

	Нормы понимает и понимает то, что им следует не всегда

БЛ не третья функция, возможен витал

Одномерность
Сенсорный отрицательный пример БС, причем общественные нормы по БС он  отверг, да, похоже на одномерность

Тут он перешел на БС - одномерность

Глобальность БЛ или БИ
Эмоциональная окраска –ЧЭ Одномерность БЛ  или просто переброс на сильную ментальную функцию
Маломерность БЛ.
Думаю, тут переход в блок ЧЭ (прорывная, интересная, яркая) и БИ (эволюция, революция)
Индивидуальность явная
Маломерность, не любит плюса в БЛ?


	***Да и вообще логика это следование эволюционным путем, долго и нудно, за то почти всегда эффективно, а не логичное это революция, не всегда приятная и успешная, за то прорывная, интересная, яркая.
Объясни, что ты имел в виду.

Здесь я имею в виду, что, в моем понимании, решения, принимаемые на основе логики, основываются на знаниях и опыте, полученных ранее, и их применении к данной конкретной ситуации, с заранее прогнозируемыми последствиями (что делается тоже на основе прошлых знаний и опыте). 
Не логичное это то, что явно не следует (или вообще не следует) из данных конкретных условий, то, что нельзя объяснить на основе предыдущих знаний и опыта (но потом хорошо объясняется, когда все произошло). 
Когда принимаются логичные решения это, в моем понимании, повторение. А это мне не интересно, потому что не несет ничего нового. Но это эффективно, когда нужно сделать какую-то необходимую работу с заранее определенным результатом. 
Не логичное это как озарение. Поиск решения нестандартным для меня путем. Это доставляет мне радость - сделать по-другому, как никто не ожидал, и чтобы это получилось, да еще и лучше чем у всех. 
Крупными успехами в не логичном похвастать не могу, все как-то по мелочи, зато доставляет удовольствие в решении повседневных забот. Но бывает довольно редко. 
Логичное бывает чаще, в рутине нужно действовать логично, чтобы получить нужный результат. 
Откровенно говоря не знаю, как мне здесь все объяснить. Все не логичное можно объяснить логично. Логика это последовательность, действие по определенным законам. Не логичное это действие по моим законам, которые могут не всегда соответствовать законам логики и я не всегда могу объяснить почему именно так, просто хочу и считаю нужным так сделать. Идя не логичным путем можно не получить ничего, а можно добиться много еще и получив радость от удачного завершения авантюры. И хочется чтобы было интересно, чтобы окружающие поражались успешности и новизне моих действий.
	Индивидуальность – одномерность и/или витальность

Опыт
Опыт, индивидуальное (одномерное, витальное) понимание

Подчеркнутое – эго 

БИ и ЧЭ

Норма в ЧЛ?

Одномерность БЛ, витальность
И снова Эго – ЧЭ и БИ, ЧЭ – задающая.

	3. Раскройте понятия "правило" и "закономерность". Тождественны ли они? Если нет, то поясните различия. 

Правило это то, что правильно как решило большинство, как подсказывает опыт, знания. Закономерность это то, что получается, если действовать определенным образом. Мне кажется, что правило и закономерность соотносятся как причина и следствие и в этом их различие.   

	Нормы понимает, 
А потом "правило это то, что подсказывает опыт и знания" - очень индивидуальное понятие
Совершенно индивидуальное понимание - одномерность

	4. Что такое иерархия? Приведи примеры иерархии. Нужно ли подчиняться иерархии, почему? Приведи пример иерархии систем, что это такое? 

Иерархия – структура управления каким-либо обществом, его элементом. Самая простая иерархия – начальник и подчиненный. Иерархия – порождение общества, с ним она родилась, с ним она и умрет. Если сможешь не подчиняться – не подчиняйся. Лично я хотел бы не подчиняться, так как я при этом чувствую себя свободнее и в общении, и в действии, и в мышлении. Стараюсь насколько это возможно не подчиняться. Вплоть до саботажа. Иерархия системы например исполнительная власть – президент, премьер-министр, министры и т.д.  

	БИ 

Тут уход от норм. Не думаю, что саботаж – это ситуативность А может и просто одномерность, причем витальная
свобода нужна человеку - не любит ограничения по ЧС 

Итак, отказ от ном в БЛ

	5. Что такое аналогия? Приведите примеры аналогий. Часто ли Вы пользуетесь аналогиями? Нужны ли они Вам? В каких ситуациях? Приведите примеры. 
Аналогия это сходство в основных характеристиках как объектов, так и явлений, действий, это фактически один и тот же. С примером затруднения. Аналогичный период года (в сравнении), аналогичная ситуация. Приходится пользоваться при проведении какого-нибудь анализа, иногда приходится действовать по аналогии, использовать аналоги продукции и т.д.


	Нормы. "Фактически один и тот же" - имеется в виду объект? Немного путанно

Маломерность
Аналог не может быть «один и тот же». Нет ясности, неточные формулировки.

	6. Расскажите, насколько Вы последовательный человек. В этом ключе интересует следующее: 
а). Что такое последовательность вообще? В широком и узком смысле этого слова. Если можно, порассуждайте на эту тему. 
б). Как Вы оцениваете свою последовательность? Насколько она выше или ниже "средней" степени последовательности, которую Вы наблюдаете в своем окружении? 
в). Оцените степень достоверности своей оценки пункта б). 
г). В каких случаях можно выходить за пределы того, что принято считать последовательностью? 
 
 У меня необходимость давать какие-либо определения вызывает затруднения. Могу все переврать, хотя этого не хочу. Всегда говорю своими словами и, бывает, запутываюсь. 
Последовательность это действия, подчиненные основной идее и чередующиеся в соответствии с необходимостью их выполнения. В моем понимании последовательность в узком смысле – череда действий, явлений, вытекающих друг из друга. В широком смысле подчиненность действий определенным принципам поведения, проявляющимся всегда и везде. Возможно некоторое сходство с целенаправленностью. При этом последовательность связана с предсказуемостью. В узком смысле – очевидное действие, которое вытекает из предыдущих действий, исходя из общепринятого представления о комплексе данных действий (надеюсь, понятно). 
Свою последовательность я оцениваю как среднюю. Основываясь при этом своими усредненными представлениями о последовательности. Думаю, что я бываю непоследовательным из-за своих собственных представлений об этом. Хотя для себя я последователен, ведь только я определяю ту череду действий, которые я совершаю, а то, что это выглядит непоследовательным в глазах других основывается на их субъективных оценках. Что касается достоверности своей оценки своей последовательности, то я стараюсь максимально адекватно оценивать себя, так что надеюсь оценка достоверна. 
По моему мнению, выходить за рамки последовательности надо и почаще, тем более, что только одному мне по большому счету известно как должно быть. Все, что выходит за рамки последовательности ведет к новому и, почти всегда, интересному. 

	Маломерность БЛ / витальность 

Интересно, а кто определяет эту необходимость и чередование?
Обособил мнение
Думаю, тут есть минус

Переход на интуицию
Не понятен аспект, тут возможна БИ
Витальность и/или одномерность
маломерность
Уход от норм, самоуверенность одномерной
(по БИ?)  Да, тут на БИ перешел

	7. Необходимо выбрать одно из нижеприведенных заданий на своё усмотрение и дать развёрнутый ответ-пояснение. Поясните свой выбор. 
- Сделайте классификацию букв (не звуков) алфавита (русского). 
- В каком отношении находятся понятия "столовый прибор" и "ложка"?". 
- Если А не Б, а Б не С, то А есть С. Верно ли это? Почему? 
Если А не равно Б, а Б не равно С, то А равно С. Верно ли это? Почему? 
- Необходимо классифицировать (выбрать одно): музыкальные стили; транспортные средства; налоги; топливо; животных. 
- Что такое классификация? Каким образом она осуществляется? Зачем она нужна и где применяется? Приведите пример. 
- "Овощ" - это не то, что перед нами, потому что "овощ" существовал и за тысячу лет до нас, - а, стало быть, овощ перед нами - не овощ". (Диоген Лаэрский). Найдите логическую ошибку. 
- Проанализируйте известное утверждение Сократа "Я знаю, что я ничего не знаю". Логично ли оно? 

 Выбираю – «В каком отношении находятся понятия "столовый прибор" и "ложка"?» Для меня это наиболее легкое. Все остальное очень замудреное для меня (хотя я считаю себя не глупым человеком), но при необходимости я могу попробовать любое из них. Столовый прибор и ложка относятся друг к другу как общее и частное. 


	Маломерность БЛ 



	Что Вы думаете про структуру государственной власти? Зачем она нужна, какой бы хотелось бы ее видеть? Что было бы, если бы государственной власти не было бы?

Структура государственной власти – система органов власти (как это звучит в праве я не помню). Она включает в себя исполнительную, законодательную и муниципальную власти. Структура подчинения вертикальная. Нужна она для поддержания общества и существует для общества, выполняя свои функции (законодательную, распределительную, еще какие то). Какой мне ее хотелось бы видеть я, честно говоря, не задумывался. Хочется, чтобы она была социально направленная, вкладывала ресурсы больше в развитие нашего общества, чтобы каждый имел поддержку в том, чем он хочет заниматься, чтобы государство помогало человеку до того, как он начнет приносить ему пользу (если не поддерживать, то многие люди так и не смогут понять, кто они и реализовать себя, и эта поддержка не должна ограничиваться школой и институтом). Сила государства в его обществе. Силовые органы тоже определяют его силу, но они создаются на основе общества и для общества. Думаю, что государство существовало бы всегда, потому что это результат развития общества и государство в той или иной форме будет всегда.

	Витал?

Блок БЛ и ЧС
ЧС для БЛ

	* Во-вторых, из авторитета этого человека у меня. 
Как ты определяешь авторитетность? Авторитет только для тебя или окружающих тоже? Начальник всегда является авторитетом?  
Авторитетность я определяю на основе знания о человеке и его способностях, его опыте. Авторитетность человека для меня может проявляться в отдельных вопросах. 

Часто человек не может быть авторитетным для меня во всех вопросах. Причем авторитетность для меня кого-то это то, что я признаю, что он лучше меня в чем-то, его знания о чем-то больше и в этом чем-то он авторитет. 
Авторитет для меня не обязательно авторитет для окружающих и авторитет для окружающих часто не авторитет для меня. Очень часто начальник для меня не является авторитетом.

	уход от соц.норм

очень часто уход от соц.норм ( 

индивидулальная БЛ, одномерная и/или витальная 


	* Очень часто начальник для меня не является авторитетом.

Как ты воспринимаешь подчиненность неавторитетному для тебя человеку? Даешь ли понять, что он ниже тебя по каким-то позициям? Как относятся другие подчиненные к вашему начальству?

Подчиненность неавторитеному для меня человеку воспринимаю очень тяжело, если личные отношения с ним к тому же плохие. Тяжело с ним работать, мы не приходим к общему мнению и в результате он недоволен моей неподчиненностью, я его непрофессионализмом, и все результатами работы. Если начальник не авторитетен, но человеческие отношения с ним более или менее нормальные, я буду даже ему стараться иногда помогать. Но делать буду так, как я считаю нужным. 
О том, что я его в чем-то превзошел я даю понять, основываясь на реальных своих делах ("Вот видите как я сделал, я так могу, и вот так, понятно. Я профессионал, я знаю свое дело.") и делаю это не прямым текстом, а намеками - зачем переходить к открытой конфронтации с начальством, ведь возможно его начальствующее положение может пригодиться в моих делах, хотя пока не знаю как. 
Что касается других подчиненных, то они сами определяют свою позицию исходя из того, что они из себя представляют и что они хотят. В моей жизни было, что люди часто относятся к начальству как к неавторитетному. Отношения, строящиеся по принципу "Я начальник - ты никто" к этому и ведут. 
Сейчас я считаю, что мне вообще тяжело с начальством. Хочется чтобы на меня смотрели как на равного, как на партнера. Хотя отдаю себе отчет, что всегда найдется тот, кто будет меня контролировать и перед кем мне отчитываться.


	Подчинение - ЧС

ментальные действия
БЛ и ЧС
Суперид БЛ и ЧС

	я люблю и отношения соперничества (возможно даже больше - в них начинаешь и жить, и дышать, так сказать, "полной грудью").

Приведите пожалуйста пример подобного соперничества. Какое соперничество вам нравится? В любой ли области? Соперничество как процесс или как результат - победа в нем?

Сейчас мне не хватает духа соперничества. Нет той цели, ради которой нужно идти в бой. Ищу ее, но пока не могу найти, нужно разобраться в себе. 
Примеры из прошлого. Во многом это и борьба с собой (или за себя). В том, что мне ценно, я стараюсь быть первым (как говорится "Лучше быть первым, чем быть лучше"). Во время учебы, при всем отношении к ней "спустя рукава", мне всегда хотелось быть на первых ролях и неважно как. Это в принципе получалось. Я просто не мог быть хуже кого-то, хочу быть лучше. Во время моей первой работы мне очень хотелось быть на первых ролях. Сложились обстоятельства, которые я использовал первый и достаточно долгое время был лучшим в своем подразделении (пока работа не потеряла для меня ценность и я не стал относится к ней равнодушно). 
Люблю соперничество в игровых видах спорта, особенно футбол. Не люблю здесь проигрывать. Вообще, как говорят, в спорте проявляется характер человека и я с этим согласен. 
Мне нравится соперничество в той области, которая мне интересна. Я не вижу смысла вступать в борьбу, если мне это не нужно и не интересно. Область может быть любой, главное, чтобы цель, результат были мне интересны. От этого я испытываю "глубокое моральное удовлетворение" и ищу еще области, где можно достигнуть что-нибудь интересное для себя. При этом чем сильнее противник, тем желаннее победа. 
В соперничестве мне важен результат, но его невозможно достигнуть без процесса, поэтому я стараюсь сделать и его интересным. Если результат не достигнут, то и процесс уже выглядит не очень то привлекательным. Если цель достигнута, то и процесс, какой бы он ни был, все равно оставляет приятные впечатления.


	Перенесено из ЧИ

Вот тут похоже БЛ все же задающая, а ЧС – реализационная. 

Суперид. БЛ – задающая, ЧС – реализационная

Очевидный гам :)

ЧС норма
Таки ЧС реализационная, и для нее нужна явная цель в виде суггестии по БЛ, либо осознанная по БИ

Да уж, «через тернии к звездам» (

	Во многом это и борьба с собой (или за себя). В том, что мне ценно, я стараюсь быть первым (как говорится "Лучше быть первым, чем быть лучше"). Во время учебы, при всем отношении к ней "спустя рукава", мне всегда хотелось быть на первых ролях и неважно как. Это в принципе получалось. Я просто не мог быть хуже кого-то, хочу быть лучше. Во время моей первой работы мне очень хотелось быть на первых ролях. Сложились обстоятельства, которые я использовал первый и достаточно долгое время был лучшим в своем подразделении (пока работа не потеряла для меня ценность и я не стал относится к ней равнодушно).

Каким образом Вы пытались быть первым во время учебы? В чем именно первым, каковы были критерии? 
Во время работы - какие это - первые роли? В чем сие выражается? Чем ценно для Вас?

Во время учебы я не был самым первым, ни в школе, ни в институте. Такой цели у меня не было ("заучек" во время учебы не очень то любят). Я находился в рядах первых, это положение меня вполне устраивало, т.к. учебы никогда не была у меня на первых ролях по приоритету, но в тоже время в этом обществе я хотел быть на первых ролях (не могу сейчас объяснить почему). Не могу сказать, что я находился на первом месте и в общественной жизни, я был в рядах первых и это меня устраивало. В самой учебе выход на первые роли подтверждался знаниями и оценками за них (хотя настоящие знания и их оценка не всегда совпадают, но мне удавалось в нужный момент показать, что я знаю), а также негласное признание - просьбы списать. В общественной жизни - это участие как в организации, так и в самих общественных мероприятиях. При этом я больше любил неформальные мероприятия, чем какие-нибудь официальные (мне не нравилась "народная самодеятельность" особенно в институте, потому что люди, которые в этом участвовали, как мне казалось, больше развлекали друг друга своими глупыми и неоригинальными выходками, чем зрителей), в них я вносил свое активное участие (правда только тогда, когда мне было интересно). Еще я мог рассмешить аудиторию, разговаривать на равных с преподавателями и подшучивать над ними (некоторым это не нравилось и они меня выгоняли). 
Во время работы. Мне очень хотелось быть первым, тем более, что у меня перед глазами были примеры сотрудников, которые добивались хороших результатов, я их видел, я хотел быть лучше. Это я потом уже начал осознавать, что и они не такие уж лучшие, что все то серьезное, чем они занимались при ближайшем рассмотрении оказывалось нудным и не интересным, а важность и серьезность напускными, для себя и других сотрудников. Чтобы быть первым существует ряд показателей как формальных так и неформальных. Формальные для начальства, неформальные для коллег. И того и другого я считаю, что добился. Мне одно время было приятно быть на хорошем счету у начальства, причем я считал, что по делу и не был любимчиком и подлизой. Это давало бОльшую свободу действий, некоторые привелегии, карьерный рост, соотвественно денежные улучшения, более трудные и, главное, интересные новые задачи, меня старались не отвлекать на какие-нибудь мелочи и я имел право отказаться от не нужного мне обременительного занятия, я мог просить с бОльшими шансами на успех как за себя, так и за других и т.д. В общем это выражалось в повышении моей статусности как в моих глазах, так и у других.

	Перенесено из ЧИ

Суггестивная БЛ

Многомерная ЧИ

Экстраверсия, нацеленность на зрителя, необходимость внешней оценки

Ментальность ЧЭ
Суггестивная БЛ

Возможно работа витальной ЧИ с задержкой осознания

БЛ

БЛ и ЧС
БЛ

По всему посту – БЛ и ЧС – в супериде.


Выводы по БЛ

Барсёна: Нормы  понимает, но в реальности демонстрирует уход от норм, одномерность, знака не вижу. 

Утречко: функция маломерная, скорее всего витальная. Суггестии особой не углядела. Минус, очень не любит углубляться в детали

Ёлочка: БЛ – маломерная (скорее всего, одномерная) функция, нормы называются, но очень часто звучит своеобразное понимание и восприятие по БЛ. Возможен минус. Есть переходы на интуицию.
Блок БЛ и ЧС – в супериде.
ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
ЧС (волевая сенсорика)

	1. Как Вы можете построить себя и других? Какими методами? Надавить умеете? Если да, то как это происходит?

 Вообще строить кого-либо я не привык. С людьми стараюсь вести себя, уважая их достоинство, стараюсь найти нужный подход к ним. Но иногда приходится и строить. Для этого, как правило, я придаю лицу грозный вид («про войну»), говорю резким, громким голосом, часто не стесняясь в выражениях. Бывает, действует сразу, бывает, разгорается конфликт и другие по его результатам не строятся. Себя я могу построить только постоянным внушением себе, что мне это надо, пытаюсь придумать для себя мотивацию, правда не всегда получается. Я считаю, что я умею надавить, бывает, правда после проявления какой-либо агрессии, казню себя, что доставил человеку несправедливую боль, но в большинстве случаев такого не испытываю. Чтобы надавить, я сообщаю человеку, что он сделал (что собирается делать/не делать) и сообщаю о неприятных для него или для кого-нибудь из его окружения, кто ему важен, последствий. 

При сопротивлении, приходится мне постараться объяснить на его уровне, что ему будет нехорошо. Если в общем, то стараюсь эмоционально надавить на человека и трачу как свои эмоции, так и, в большинстве случаев, эмоции другого человека.


	???

Норма такая или витальная повторяемость
«придаю лицу грозный вид» - ЧЭ
Возможен минус в БЭ
Витальное описание
Уверенная самооценка
Витальность – оценка постфактум
Минус БЭ
Нужно уточнение
ЧЭ

	А что такое достоинство?

Никогда не задумывался о точном определении этого понятия для себя. Сейчас, размышляя, думаю, что достинство это то, что человек в себе ценит, это его свобода, ум, те успехи, которых он добился, авторитет, те качества, которые он в себе развил, то, что позволяет человеку себя уважать, чувствовать себя уверенно, проявлять свои лучшие качества. Это то, чего человек достоин, что он стоит. Мне кажется, это напрямую связано с самооценкой человека. Как он себя оценивает, того он и стоит.
	Ценности – ЧС и БЛ

	Я считаю, что я умею надавить, бывает, правда после проявления какой-либо агрессии, казню себя, что доставил человеку несправедливую боль, но в большинстве случаев такого не испытываю

Что такое агрессия по отношению к Вам?

Что такое агрессия в Вашем исполнении?

Пожалуйста с примерами

Никогда не задумывался, что такое агрессия по отношению ко мне. Наверное, это воздействие на меня насильственными методами или явной угрозой их применения, с целью принуждения меня к какими-нибудь действиям, нужным тем, кто проявляет агрессию. Сейчас не могу вспомнить конкретные примеры, чтобы описать. Они конечно же были, но так давно, что я сейчас не могу вспомнить, чтобы конкретно описать. Если это какие-нибудь перебранки, затеянные не мной, но в мой адрес, то я это за агрессию не считаю. Про драки вообще не люблю говорить. Любую агрессию в свой адрес стараюсь пресекать еще в зародыше, дав понять что могу за себя постоять (манерой поведения, голосом, своим видом). 

Агрессия в моем исполнении это буря эмоций (может даже в стакане), причем негативных, выплескивающихся на объект моей агрессии как аргумент в убеждении (хотя это вовсе не аргумент, но иногда действует), в очень редких случаях может дойти до рукоприкладства. Причиной может послужить все, что угодно (могу завестись с пол-оборота), что-то во мне переключается и меня уже трудно остановить. Для меня это не инструмент воздействия, а скорее выплеск накопившихся отрицательных эмоций. Объектом агрессии могут быть кто угодно. Знаю, что это плохо и стараюсь держать себя в руках. Например, продавец в аптеке отказалась поменять мне зубную щетку на другую такую же, при этом она несла всякую ерунду, что зубная щетка относится к товарам которые нельзя менять, прикрывалась какими-то внутренними инструкциями, в общем не хотела найти со мной общий язык, я с ней на ее языке глупостей не мог разговаривать (знаете, есть люди, которые общими фразами пытаются заморочить голову, а я не люблю, когда мне хотят заморочить голову, принимая меня за дурака). В общем завелся уже через минуту разговора. Стал говорить на повышенных тонах, что она мне морочит голову, сама не знает этих инструкций, что просто боится и сама не знает чего, а я от нее прошу всего лишь поменять одну зубную щетку на другую (софт на медиум, я не посмотрел, что мне дали мягкую, а она у меня с моей активной манерой чистить зубы быстро сотрется), ведь это такой пустяк. Ни целостность упаковки ни чего другого не нарушено, все имеет товарный вид. Она не выдерживает, главного в аптеке нет, звонит куда-то, но там тоже внятно объяснить не могут. Мне уже не по себе, что из-за такой мелочи разгорелся спор, ведь можно было отнестись ко мне по-другому, если не знаешь как объяснить - выясни, я ведь пришел не просто так, прояви свою грамотность и знание, отнесись ко мне как к нормальному человеку и все будет хорошо. Так нет же, надо меня за дурака принимать, голову заморочить и отшить. В общем я пожелал ей, чтобы она нарвалась на такую же ситуацию и ее прочувствовала. И ушел, не добившись для себя положительного результата.

	витал
скорее витал
минус в БЭ
А драки – это уже ЧС и тут явное нежелание в зону минуса попасть, даже в мыслях.
Возможно, что тут активация звучит (в плюсе ЧС – защита)
минус в ЧЭ  - вопрос, насколько он в минусе ориентируется? Это может быть и плюс – если энергетика поднимается.
ЧС – витальная, неадекватность в минусе
Если есть объект, то это уже отношения, возможно тут минус БЭ описывается
Но это есть норма (правило), которой он не хочет подчиняться – одномерность БЛ?
Болезненная реакция на применение аптекаршей инструкций, это язык глупостей - уход от соц.норм в БЛ

Явная одномерность БЛ
Выделенное бирюзовым – обработка информации по БЛ 
Минус БЭ

	Чтобы надавить, я сообщаю человеку, что он сделал (что собирается делать/не делать) и сообщаю о неприятных для него или для кого-нибудь из его окружения, кто ему важен, последствий

Проиллюстрируйте, пожалуйста, это высказывание на примерах

Раньше приходилось это делать, когда люди не соглашались что-нибудь делать или говорить. Уже давно не прибегал к такому примитивному, но иногда действенному способу. Умный, опытный человек на это не поведется или примет контрмеры, а не очень опытные очень часто велись на это. Попытаюсь абстрагированно, но на моем примере показать. Один человек, ведущий свои дела не совсем чтобы честно, связан с другими людьми, которые меня интересуют, он может дать информацию о них. Естественно он говорить незнакомым людям об этом не будет, зачем ему это. Сначала я ему объяснил, что он ведет себя не хорошо (хотя в принципе ничего плохого там не было, но объяснить можно все, что угодно, обычно люди боятся того, чего не знают) и что ему за это может быть плохо. Но если он согласится сделать пару пустяков, то ему ничего не будет, а наоборот всяческая поддержка его деятельности при необходимости (хотя и я и он знает, что за этой поддержкой он вряд ли обратиться). Он согласился, но в итоге потом его помощь была ни к чему. 
Надеюсь, этот пример никого не напугал и не отпугнул.

	Оценка по ЧИ 

Тоже хорошая реплика по  ЧИ 

	2. Что такое наезд? Как Вы справляетесь с ситуацией наезда? Легко ли дать отпор?
 Наезд – это предъявление кем-либо своих требований (обоснованных или необоснованных) на что-либо, принадлежащее объекту наезда, либо требование исполнить то, что нужно, тому кто наезжает. В любом случае это обязательно неприятная ситуация для объекта наезда и требует от него защиты. 
Я справляюсь с ситуацией наезда в зависимости от условий, в которых я нахожусь. Иногда выгоднее подчиниться, чтобы в дальнейшем взять свое (или хотя бы не потерять больше), но это мне очень неприятно и вызывает бурю негодования. Часто приходится вступать в перепалку, конфликт и, в зависимости от ситуации, потянуть время, воздействовать эмоционально, попытаться разъяснить свою правоту всеми возможными средствами, воздействовать (если возможно) через других людей, имеющих влияние, да и просто бороться, чтобы хотя бы не сдаваться без боя, чтобы в другой раз боялись наезжать. Более подробно описать мне трудно, так как всегда действую по ситуации, а они бывают разными. 


Дать отпор при наезде бывает трудно. Происходит это из-за моей (как я считаю) мягкости, мне не хочется верить, что кто-то из тех, кого я знаю и забочусь о хороших отношениях с ним, может на меня наезжать. Мне для того, чтобы дать отпор, нужна внутренняя уверенность, что мне хотят сделать плохо. Часто я думаю, что кто-то просто хочет улучшить свои дела и чем я могу ему помочь. Знаю, что в нашем несправедливом мире нужно давать отпор, когда многие, считающиеся близкими людьми наезжают на тебя и стараюсь это делать, что дает многим из них утверждать, что я грубиян. В общем, давать отпор достаточно легко и его можно дать в разных формах от шутейного до откровенно жестокого – все зависит от ситуации.
	"Обязательно"- негибкость нормы, уход от минуса Необходимость защиты – плюс ЧС
Ситуативность? Может быть в интуициях

Минус БЭ
Потянуть время - БИ, воздействовать  эмоциями - ЧЭ - все в зависимости от ситуации- многомерность, разъяснить всеми возможными – логики (разъяснения могут идти по любому аспекту), потом передача на БЭ (минус) и снова ЧС  - норма
ЧС плюс

ЧС - маломерность
Норма ЧС
Следование норме
Достаточно уверен в аспекте, не похоже на одномерность.
Разные формы могут идти от других функций.

	3. Что такое "свои" и "чужие"? Когда "свои" могут перестать быть таковыми и почему?

 Свои – это те, с кем у меня имеется что-либо общее, основанное на положительном для меня и для них опыте, чужие – это те, с кем у меня имеется отрицательный для меня и, часто, для них опыт. Свои – это те, с кем мне сейчас (было, будет) хорошо, чужие – это те, с кем мне сейчас (было, будет) плохо. Для меня свои – те, с кем мне хорошо и с кем мне хочется быть, кому хочется раскрыть душу, поделиться своими мыслями, эмоциями, сделать что-нибудь хорошее. Чужие – это те, с которыми мне плохо, с ними хочется побыстрее расстаться и больше никогда не встречать на жизненном пути. Свои перестают быть таковыми, когда их интересы не совпадают с моими, когда наши жизненные пути расходятся, изменяется направление движения, меняются ценности. Начинает происходить разлад, начинаются недомолвки, мы друг от друга закрываемся. Наше взаимодействие не приносит морального удовлетворения друг другу, наступает отсутствие перспектив дальнейшего общения.

	В рамках опыта
ЧЭ, оценивает свое  внутреннее состояние 

По обеим интуициям

"Наступает отсутствие" - ЧИ в блоке с БЭ? 



	4. Какие есть стратегии нападения? Можете ли Вы их применить? Когда нападение оправдано?

Стратегий нападения много. Знать их все моему мозгу затруднительно, так как он не направлен на нападение. Мне нравится описание китайских стратагем, хотя они направлены не только на нападение, а в целом на достижение результата. Если я нападаю, то стараюсь действовать, предупредив все возможные действия противника. Поэтому все зависит от его оценки мною. Если я считаю, что могу его обойти «на классе», то все делаю так, если же требуется привлечение дополнительных ресурсов то привлекаю их, если считаю, что нападение небезопасно и есть другой выход, то стараюсь найти его. Вообще я считаю, что лучше все заранее предупредить и победить не проводя нападение. Лучше обойти неприятность стороной, зайти с фланга, нападение должно быть быстрым, стремительным, ошеломляющим, чтобы не приходилось тратить лишние усилия на дальнейшие действия, но и их нужно предусмотреть. Для меня нападение должно быть быстрым, все сметающим, чем долговременная осада. Применять различные стратегии нападения (какие могу) стараюсь в зависимости от ситуации. Считаю, что нападение оправдано для меня всегда, когда мне нужно, так как я решаю, как мне поступить в конкретной ситуации и просто так я не нападаю.
*Вообще я считаю, что лучше все заранее предупредить и победить не проводя нападение.

А как ты заранее предупреждаешь? Как оцениваешь? Гадаешь? 

Я слежу за ситуацией, складывающейся вокруг меня, за людьми, за их отношением ко мне, между друг другом, оцениваю их и их поступки, имею представление об их силе и слабости (конечно по моему мнению и относительно ко мне). С кем можно из людей, представляющих для меня потенциальную опасность, предпочитаю поддерживать более-менее ровные отношения, держать определенную дистанцию. В тоже время стараюсь приобрести противовес им в лице людей хорошо ко мне относящимся. Старюсь им ненавязчиво дать понять о наличии за моей спиной существенной силы. Слежу за развитием ситуации. Если мне что-либо угрожает, оцениваю ситуацию и для себя ищу защитные методы. При этом бываю излишне мнительным. Всегда ищу другие пути как я могу поступить при тех или иных обстоятельствах. Знаю что от многих можно ожидать что угодно. Стараюсь предугадать их действия, основываясь на своих знаниях, и наверное на воображении, приписывая им те действия, которые мог бы совершить я и нахожу им противовес.

	Уход от минуса ЧС

Суперид?
Звучит как от ментального многомерного ЧС-ника (
Вот как он эту оценку проводит? 

Суперид просто звенит!
витал
Витальность  ЧС
Это на суперид похоже
Желательность силы «за спиной»
Плюс ЧС
Маломерность ЧС
Это ЧИ

Это витальность и маломерность

	5. Считаете ли возможным занять чужую территорию и когда?

Да. Я считаю, что занять чужую территорию можно. Лучше конечно не занимать чужую территорию, а открыть какую-нибудь территорию для себя, пойти совершенно новым путем, это будет интересно и эффективно. Но когда других путей я не вижу, считаю что можно занять чужую территорию. Для меня это возможно по принуждению обстоятельств, когда я вижу, что мне это надо и если я этого не сделаю, то мне будет не хорошо.
* Для меня это возможно по принуждению обстоятельств, когда я вижу, что мне это надо и если я этого не сделаю, то мне будет не хорошо.
Приведи пример таких обстоятельств
При ответе на этот вопрос я под «территория» понимал вообще что-либо чужое. Если это и имелось в виду, то я поступлю так, когда обстоятельства касаются моих жизни и здоровья, коренным образом касаются моего благосостояния, здоровья и жизни моих родных и близких, в общем когда нет пути кроме как занять чужую территорию. Но вообще я предпочитаю иметь свое, новое и мне интересное. Конкретных примеров не могу вспомнить, т.к. я предпочитал искать другие пути (вопрос стоял не так остро) и бывало оказывался в проигрыше. Жизнь еще не ставила меня в такие условия, когда мне бы пришлось применить это, а может быть и ставила, но я делал это мимоходом, не замечая этого, просто брал свое и все. Тяжело мне с примерами в этом вопросе.

	Звучит как минус, нужна проверка
Витальная ЧС
витал
На словах «могу», а на деле – так не делаю. Нет минуса.
Витальность
И маломерность

	6. Какие методы силовой борьбы наиболее эффективны и в каких ситуациях?
Смотря что понимать под силовой борьбой – либо это то, что общепринято – прямое давление всеми возможными средствами, либо это то, в чем каждый в отдельности силен. К каждой ситуации, я считаю, необходим индивидуальный подход. Каждая схватка индивидуальна, возможно конечно же сходство, но всегда есть нюансы, которые делают ее уникальной. Все зависит от целей, имеющихся рисков, тех сил которые есть у тебя и у противника. Иногда можно просто продемонстрировать силу и, фактически не вступая в борьбу, победить. А иногда решить все обходными путями, получив желаемое и сохранив свою миролюбивую репутацию. Вообще лучше всего действовать чужими руками, наблюдая за процессом со стороны. До прямого противостояния дело лучше не доводить, так как такая ситуация мне не очень нравится. Я предпочитаю сохранять силы, так как они могут понадобиться в дальнейшем. 
Вообще, вопрос о применении силы вызывает у меня смешение мыслей в голове – вроде бы знаю, мыслей много, но они не структурированы, не сложены в четкую инструкцию как, когда и где поступать. Что находится на поверхности, то и отвечаю, хотя сам знаю, что в любых одинаковых ситуациях могу поступить совершенно по-разному, все зависит от моей индивидуальной оценки обстоятельств и моих сил на данный момент.

	Индивидуальное понимание общепринятых норм
Ситуативность, но она может быть и в ЧИ

Звучит так, но как реально?
Это на суперид похоже
Маломерность БЛ и ЧС
И витальность
Витал

	7. Как принято защищать себя и свои интересы?

 Мне хочется защищать свои интересы до конца. До победного конца. Не всегда конечно же получается, учитывая, что я считаю себя довольно мягким человеком. Конечно, когда кто-то силой пытается что-то у меня отнять пытаюсь стоять до последнего. Но ведь некоторые действуют хитростью, прикинувшись, что у них нужда. Очень часто не могу отказать, сознательно ущемляю свои права и интересы, суживаю свои рамки, хотя ощущаю, что меня обманывают, манипулируют мною. По-моему, это происходит потому, что я либо боюсь оказаться (хоть и мнимо) не благодарным, поступающим не сочувственно к обратившемуся, либо просто боюсь прямого противостояния, которое может последовать за моим отказом. По большому счету, я просто не знаю, чего я хочу, какие мои интересы, поэтому мне их сложно защитить.

	суперид
маломерность
Уход от минуса в БЭ

Маломерность ЧС

???

	8. Расскажите, как Вы ведете себя в ситуациях противостояния, в ситуациях, когда нужно проявить силу?

Опять таки, какую силу? В трудных для меня ситуациях я стараюсь в первую очередь настроить себя, ясно определить, что я хочу и стремлюсь к этому. Если можно в чем-то уступить, возможно, я сделаю это в нужный, как я считаю, момент. Чтобы ослабить противника морально. Стараюсь вести себя так, чтобы победить. Это победа в первую очередь над самим собой. Мне обязательно нужно знать для чего моя борьба – важна ли мне победа, или лучше отступить и сохранить силы, так как цель мне не важна. Очень боюсь показаться немощным в глазах других, поэтому часто возможно что это подстегивает меня быть храбрым и смело идти в борьбу. Если цель мне важна, я иду в атаку используя все, что возможно. Если она не важна, стремлюсь быстрее закончить все это миром, при этом могу поступится своими интересами, если они мне кажутся незначительными, (часто по сравнению с теми потерями, которые могли бы быть вступи я в противостояние и не имея в борьбе цели своей победы). Хочется, конечно, всегда выигрывать, но далеко не всегда это получается, часто, как я считаю, из-за внутренней расхлябанности и бесцельности проводимых действий.


	Целеполагание у него сильное

Видит возможности развития события

Возможно, это индивидуальные нормы
суперид
суперид


	9. Считают ли Вас сильным человеком? Считаете ли Вы сами себя сильным человеком?

 Прямо вот так, что я сильный человек мне никто не заявлял. Разве что моя жена, когда хочет поддержать меня в трудную минуту. Возможно, кто-то и считает меня сильным человеком исходя из моих внешних данных, моих внешних проявлений. Я считаю, что каждый силен в чем-либо, важно это найти. Сила проявляется в борьбе и неважно какая это борьба – физическая, интеллектуальная, стратегическая, тактическая и т.д. Можно быть сильным противником и проиграть, а можно быть противником заведомо слабее и выиграть. Все зависит от персональной готовности в данный момент. О себе могу сказать, что бывает, что я могу собрать силы в нужный момент и адекватно ситуации их применить, но хочется этого чаще.

	суперид

	10. Расскажите, как понять по человеку, что он сильный? Есть ли признаки сильного человека? В чем суть силы? Почему одного люди слушаются, а другого - нет?

 Сложный именно для описания для меня вопрос. Как понять? Это видно из его манер, внешних проявлений. Видно по глазам. Потом это можно понять из рассказов о нем, переданных другими людьми, а иногда и по его личным рассказам. Как правило, сила это внутренне понятие, потому что, она рождается внутри и выходит наружу в необходимый момент. Она определяет уверенность в себе. Вообще силу человека я чувствую, не могу описать этот процесс, просто чувствую. Бывает конечно, ошибаюсь. По-моему, суть силы в том, что в каждом человеке есть то, для чего он рожден, его индивидуальность. В раскрытии и развитии этой индивидуальности и есть суть силы. Люди слушаются только тогда, когда видят в человеке авторитет, знают результаты его деятельности (как правило, внушительные) и видят его потенциал. Это конечно идеальный случай. Бывает, люди слушаются потому, что сами хотят слушаться и приписывают человеку, которого слушаются, те характеристики, которые им для этого необходимы. Но хочется, чтобы человека слушались, он обладал определенным авторитетом. 
Вообще, сильный человек – это человек, знающий себя, свои сильные и слабые стороны. Это человек, сумевший создать и развить в себе гармонию всех своих качеств. Он знает, в чем его сила, умеет к месту и правильно применять ее. Также он прекрасно знает, в чем его слабости, не стесняется их, не пытается скрыть, а умело защищает себя в слабых местах и использует также свои слабые места, ведь иногда и слабость может быть силой.

	Витальность ЧС
ЧИ
суперид
ЧИ

	11. Расскажите о психологической и физической дистанции между людьми. Как вы держите дистанцию? Меняется ли она, как и почему? 
Психологическая дистанция. Она нужна, прежде всего, для своего психологического здоровья. Для управления людьми. Для выстраивания именно тех отношений, которые мне и этим людям нужны. Тут все зависит от симпатий и антипатий. С кем хочется сблизиться, узнать лучше, раскрыть себя с тем психологическая дистанция уменьшается. Со своей любовью ее максимально сокращают (хотя здесь важно не переборщить). С теми, кем руководят, держат другую дистанцию, не позволяя перейти установленных норм (хотя меня это не очень радует, но никуда не денешься), иначе могут сесть на шею и свесить ноги (хотя я никогда еще не был руководителем, но тщательно за этим слежу). С близкими, друзьями, родными, знакомыми, незнакомыми выстраиваю именно ту дистанцию, которая необходима мне для данного этапа отношений, для тех целей, с которыми я общаюсь с людьми. Ведь можно для достижения каких-либо целей мнимо сократить дистанцию с последующим ее разрывом. В установлении психологической дистанции и ее применении много нюансов. Ассоциативно ее можно представить как ниточки, соединяющие меня и других людей – одни могут удаляться, другие приближаться, третья рваться, четвертые связываться. Физическая дистанция это расстояние между непосредственно телами людей, между людьми и предметами, между предметами. Это расстояние в каком-нибудь пространстве. Это может быть приятно и не приятно. Это может доставлять физическое удовольствие и боль. С одними предметами и людьми хочется сблизится, от других хочется удалиться. Важный для меня момент – я очень не люблю, когда вторгаются в мое личное пространство и прикасаются ко мне неприятные, да и просто незнакомые люди, когда я чувствую их неопрятность, неприятный для меня запах, да и просто присутствие. К себе позволяю прикасаться только близким, родным людям. И сам стараюсь прикасаться только к близким, родным людям. 
Психологическую дистанцию держу, как я считаю, хорошо. Чувствую, когда стоит удалить человека, а когда приблизить. Также чувствую, когда меня либо приближают, либо удаляют. Держать дистанцию можно различными способами. Можно нарочно показывать человеку, что его действия, его приближение, его присутствие не желательно в той мере, в которой он это делает. Можно наоборот, проводить различные действия по приближению человека – приглашать куда-нибудь, веселить, радовать и т.д. Очень приятно, когда человек, чувствует необходимость той же дистанции, что и я, тогда не возникает никаких моральных проблем. 
Физическую дистанцию мне держать достаточно сложно. Многое могу не рассчитать. Иногда в шутку мог и ударить человека, тогда как хотелось пошутить и не донести удар, благо все сходило с рук из-за быстрого и искреннего извинения. 
Дистанция в любом случае меняется, какой бы она не была – психологическая или физическая. Все изменяется из-за меняющихся людей и отношений между ними.


	ЧС
Возможно витальность БЭ

Нормы в ЧС
Многомерность витальной  БЭ

Манипулятивность в БЭ

БС похожа  на болевую
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Выводы по ЧС

Ёлочка: ЧС – маломерная, находится в супериде, возможно, нормативная. Знак – плюс.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
БС (сенсорика ощущений)

	1. Расскажите, что такое красота? Меняется ли Ваше представление о красоте? Насколько Ваше понимание красоты согласуется с общепринятым?
Что в таком понимании выходит за пределы общепринятого?

Красота – это то, что производит на меня впечатление, прежде всего своей эффектностью. По большей части – то, что оригинально, выделяется из всего фона. То, что вызывает у меня приятные эмоции от просмотра, соприкосновения, прослушивания, может быть красивый процесс и я получаю удовольствие от участие в этом. То, что мне нравится. Мое понятие о красоте конечно меняется, так как меняюсь я сам и меняется моя жизнь. Но у меня нет врожденного чувства красоты, для меня это, прежде всего, приятный эмоциональный эффект. Я, возможно, часто не понимаю общепринятого мнения о красоте, иногда я предпочту красивому, более простое, но мне понятное и более приятное. Также и общепринятое представление о красоте не всегда соответствует моим понятиям о красоте. За пределы общепринятого понятия о красоте выходит все новое, что еще не нашло своего понимания у общества и может никогда не найдет, а также старое, раньше бывшее красивым, но уже таковым не считающееся, так как мнение о красивом изменилось.

	Сплошь индивидуальность – одномерность или витал. Восприятие по ЧЭ
По ЧЭ оценка

ЧЭ
БИ
По ЧЭ

Маломерность БС  Одномерность
ЧЭ
Не похоже на нормативную функцию. Звучит как от витала или одномерной (сквозит индивидуальность)
мне кажется, что все же БИ


	2. Опишите, пожалуйста, Ваше понимание красиво одетого мужчины, женщины. В чем суть красоты? Попытайтесь объяснить что красиво, а что нет человеку, который ни разу не слышал о красоте. 

Красиво одетый мужчина, женщина – это, прежде всего, понятие субъективное, имеет свое отношение к современной моде и к ее пониманию и следованию ее тенденциям каждого. Для меня, красиво одетый – это когда сочетание цветов в одежде, ее стиль, то, как она сидит на человеке радует глаз или, по крайней мере, не режет глаз. Конечно это дорогая одежда, хорошо сделанная, желательно чистая. Одежда должна гармонировать с образом человека, с тем, как он хочет себя подать окружающим, каким он хочет выглядеть в собственных глазах. 
По-моему, суть красоты в гармонии. В гармонии между своими чувствами ожидания от красивого, того эффекта, который производит на меня то или иное явление, оправданности этого чувства. Суть красоты у каждого своя. Часто представление о красоте у разных людей пересекаются и они единодушны в своем мнении о красоте, часто мнения о красоте у них разнятся. 
Объяснить человеку, который ни разу не слышал о красоте, что это такое я не могу. Просто не могу подобрать слова. Пусть сам решает, что красиво, а что нет. Все это индивидуально. У каждого должно быть свое представление об этом. У него должно сформироваться свое отношение, свой вкус, своя красота.


	индивидуальность
Эмоциональная окраска ЧЭ

ЧС дорогая, ЧЛ хорошо сделанная, БС чистая

Понимание  через ЧИ - образ
Красоту определяет через эмоции ЧЭ

индивидуальность
Витальность/маломерность 

	3. Как Вы думаете, есть ли общий для всех шаблон понимания красоты? Можно ли сказать, что есть классическая красота?

Есть шаблоны, которые навязывает нам общество. В том числе и шаблоны красоты. Это и плохо и хорошо одновременно, как и все в жизни. Это во многом умерщвляет индивидуальность каждого, но в то же время позволяет на общем фоне выделиться выбивающимся, кричащим, ярким, революционным примерам красоты. Все красивое привлекает людей. Все себе это хотят. У всех это когда-нибудь появляется. Шаблонность убивает красоту. Классическая красота индивидуальна. Она неповторима. Именно в индивидуальности и неповторимости можно найти классическую красоту, то, что актуально и в наши дни.


	Возможно просто уход от нормативности
Сугубо индивидуальное понятие красоты, даже классической 



	4. Что такое  уют, что такое комфорт? Как Вы создаете уют и комфорт? Как другие оценивают ваше умение в создании уюта и комфорта? Согласны ли Вы с ними?

Для меня эти понятия практически одно целое. Мне трудно провести разделительную линию между ними. Уют – это тепло, сухость, мягкость, все, что позволяет хорошо себя чувствовать в определенных условиях и называть это уютом. Комфорт – это, прежде всего, удобство в быту. Удобное, комфортное кресло, например. Комфорт – это те вещи, которые позволяют чувствовать себя удобно, те обстоятельства, позволяющие человеку быть в определенных условиях самим собой, ни о чем плохом не задумываться, раскрепоститься. 
Уют создается действиями, той атмосферой, которая царит в пространстве. Комфорт создается вещами. 
Я создаю уют созданием атмосферы, в которой уютно, хорошо, приятно, в которой можно расслабиться. Комфорт я создаю вещами, которые придают удобство в быту. 
Оценок по поводу создания мною уюта и комфорта я в свой адрес не слышал, разве что от любимой, которой со мною уютно. Другие, наверное, просто не хотят обидеть. 
Я сам чувствую, что я слаб в создании комфорта, но люблю в нем находиться. А уют, я считаю, можно создать везде, что я и стараюсь сделать.


	маломерность
ЧЭ

ЧЭ
Маломерная

	5. Как Вы выбираете одежду? Следуете ли Вы моде? Почему? Как Вы понимаете, что нужно одевать при определенной фигуре?

 В выборе одежды полагаюсь в первую очередь на себя. 

Стараюсь определить, что я хочу от одежды. Красоты, удобства, теплоты, прохлады и т.д. Одним из основных факторов является то, что я как бы подсознательно хочу выбрать какую-нибудь вещь, которая мне сразу бы подошла и больше не надо ходить и выбирать себе одежду. Часто прошу свою любимую помочь мне, ее мнение мне помогает, она достаточно хорошо определяет сразу, что мне подойдет, а что нет. Следовать моде стараюсь с большой оглядкой на финансовый вопрос. Все-таки хочется соответствовать понятию молодой современный человек. При этом определяющим фактором является мое представление о моде, ну и подсказки моей любимой. Одеваться по фигуре, по моему мнению, это подбирать одежду, подчеркивающую достоинства фигуры и скрывающую или уменьшающую ее недостатки, при их наличии. При этом одежда должна быть удобной, не стеснять движения, подходить по цветовой гамме.

	Ментально осмысливает

Нужны советы по аспекту - маломерность
ЧИ? Норма в БС не смотря на то, что он позиционирует себя вне норм
Индивидуальная норма, т.к. опирается на свое представление о моде

Понятие «молодой современный человек» не по БС проходит.
Названы БС-ные нормы, но не понятно, есть ли умение ими пользоваться.

Подчеркивается свое индивидуальное понимание.

	Одним из основных факторов является то, что я как бы подсознательно хочу выбрать какую-нибудь вещь, которая мне сразу бы подошла и больше не надо ходить и выбирать себе одежду.

Чем Вас так затрудняет ходить и выбирать себе одежду? Почему хотите этого избежать?

Затрудняет прежде всего то, что денежных средств, как правило, достаточно ограниченное количество, а хочется большего. Хочется "и того, и этого". Выбрать бывает трудно то, что все таки будет мне нравится больше всего исходя из-за ограниченности денег. Да и по моей фигуре не всегда все есть (то короткое, то сидит мешком, то просто мне не подходит). Что-то плохое и мне не нравящееся я покупать себе не буду. Но этим, к сожалению, торгуют большинство магазинов. Поэтому и возникают трудности. А в покупаемые вещи мне хочется "влюбиться" и испытывать радость от них. Избежать я прежде хочу не столько выбора одежды, сколько бесконечного мотания по магазинам, "впаривания" своего товара продавцами (зачастую несут такую чушь, лишь бы продать). Это просто выматывает и разочаровывает. Хочется проще и лучше.

	ЧС 
ЧЭ
ЧЛ

	6. Как вы понимаете что диван, кресло удобное (неудобное)? Какие есть общепринятые представления в понимании удобства? 
Удобность дивана, кресла я определяю, применив их по назначению, то есть, посидев в кресле, посидев и полежав на диване. Если мне в них удобно, моему телу приятно, то значит для меня они удобные. 
По моему мнению, общепринятые представления в понимании удобства заключаются в том, чтобы вещь (те же самые кресло, диван), соответствовали состоянию человека – физическому и психологическому. Удобно должно быть по размерам, по твердости, эластичности, другим физическим параметрам. Но также удобно должно быть и психологически, чтобы представления об удобности соответствовали и даже превосходили ожидания об этом удобстве, полностью морально удовлетворяли. 


	ссылка только на опыт

ЧЭ
Вполне ментальные рассуждения

	7. Опишите ваши ощущения от обуви которую носите сейчас? Вам хотелось бы ее поменять? Почему? 
Обувь для меня это проблема. Если мне ее удается успешно решить, я бываю очень рад. Та, которую я ношу сейчас, мне в принципе удобна, она достаточно практична, ношу я ее в свой сезон. Она современна. Не дешевая подделка, выполненная одной левой рукой. В принципе я ее менять не собираюсь. Но мог бы и поменять, на кроссовки или другую обувь. Просто люблю смену. А самой удобной обувью я считаю кроссовки, или летние тапочки. В них легко и свободно, они не требуют особого ухода за ними. 

	Эмоции ЧЭ 

ЧЛ  

Оценка по ЧС? 

БС+ЧЛ

	8. Как воспринимаете, если кто-то Вам рассказывает, что вот это красиво, сочетается с чем-то? Соглашаетесь ли с чужим мнением?

Все зависит от следующих моментов. Если человек раньше доказывал мне свою компетентность в этом вопросе я могу ему поверить, а могу и нет. Мне в этом вопросе важно мое мнение – какой эффект это производит на меня. Если положительного эффекта нет, то кому-то будет очень сложно доказать мне, что это красиво. Если чужое мнение совпадает с моими ощущениями, не обязательно в деталях, а в целом, то я, пожалуй, с ним соглашусь. Но в большинстве ситуаций мне нет дела до того, красиво это или нет, для меня главное тот эффект, который производит на меня это.


	Нет референтного круга лиц

Эффект - эмоциональное воздействие имеется в виду? 

Индивидуальность, похоже на одномерность


	*Мне в этом вопросе важно мое мнение – какой эффект это производит на меня.

О каком эффекте тут идет речь? 
Эффект слов. Смогут ли эти слова вызвать у меня адекватное моему представление о красивом, смогут ли создаваемые при этом в моем сознании образы произвести впечатление на меня. Все это относится к тому случаю если я до этого не имел представления о предмете рассказа. Но как правило это трудно. Лучше 1 раз увидеть чем 100 раз услышать, при этом и сказать можно, все, что угодно. 

Если у меня есть представление, то изменить мое мнение по этому вопросу будет достаточно сложно. Я сам определяю что мне красиво, а что нет. Если я вижу, что это для меня не красиво, если нет красоты для меня, то этот человек для меня либо безвкусен либо врун. В этом случае я говорю об эффекте, которое на меня производит это "что-то"


	Инд.нормы – витал или одномерность

Явно идет связка с ЧЭ

Либо совсем одномерка либо витал (или и то и другое)


	9. Не могли бы Вы рассказать, как Вы оформили какое-либо помещение (комнату, например)? Делаете ли это сами или доверяете кому-либо другому, почему?

Не так давно я проводил косметический ремонт в своем жилище. Это вообще был первый ремонт в моей жизни. Конечно, все подбиралось с оглядкой на некоторые нюансы – финансы, то, что я не собственник, желание жить в другом месте и т.д. Цвет и рисунок обоев выбирала моя жена, я просто соглашался с ней – мне такие цвета и рисунок в принципе нравятся. Да в остальном, мне жена своими подсказками попадала в цель и угождала. Я предложил покрасить ванну/туалет в темно-бирюзовый цвет, сопротивлений не встретил. Но когда покрасил, от ощущений в этом помещении чуть было не захлебнулся – все вызывало ощущения нахождения в морской пучине, только рыбок не хватало. Может, конечно, я краски обнюхался, но и других (когда краска уже высохла) складывались такие же впечатления. А сейчас ничего – привык наверное. 
Да, в этом вопросе мне легче доверить выбор кому-нибудь другому, но выбранное обязательно нужно согласовать со мной, потому что мне в этом жить, работать, отдыхать и т.д. А если мне там не жить, не работать, не отдыхать, то мне как-то все равно, что с этим будет, если, конечно же, из этой работы не складывается моя репутация. Тогда я стараюсь принять участие, чтобы правильный выбор ассоциировался и со мной тоже.


	ЧЭ
Маломерность
Выбор "мое - не мое" – индивидуальность одномерной или витала 

	10. Как Вы понимаете, что у человека дурной вкус? Пример можете привести? Вы только своему вкусу доверяете, или чувствуете, что нужно узнать у других их мнение?

Когда у человека дурной вкус, мне это понятно интуитивно. Если он выбирает вещи, которые не стыкуются с его фигурой, например, цветовой гаммой. Когда он считает вульгарные, пошлые вещи образцом красоты. И т.д. Все описать довольно сложно, так как я не стремлюсь это запомнить, возможно, это является не тем, на что я обычно обращаю внимание. С примерами поэтому тоже туго. 
Доверяю себе, но к мнению других тоже прислушиваюсь. Как правило, мой вкус складывается из опыта. Очень нравится, когда мнение других подтверждает мой выбор. Врожденного чувства вкуса, чувства красивого, у меня определенно нет. Поэтому мне важно не столько мнение других, сколько подтверждение моего мнения.
	Витальность или маломерность
Маломерность 

Нужно подтверждение других– может это и ментальность

	Удобств - в принципе много не бывает, бывают не нужные

Что такое «ненужные удобства»? Приведите пожалуйста пример и объясните свою мысль.

"Ненужные" удобства, те которые мне в быту или на работе не нужны. Либо я не умею и не хочу ими пользоваться (тогда как другие прекрасно это используют), либо они ограничивают мою деятельность в том виде, как я хочу ее видеть. Попытаюсь объяснить. Настольные накопители для бумаги. Мне они не нужны, но все признают это удобным. Для меня они занимают место на столе. Много из этого относится к достижениям научно-технического прогресса. В силу своего мышления, мне нужно привыкнуть их применять, нужно чтобы кто-нибудь пояснил мне их нужность и я примерил это для себя и принял это. Иначе я просто не представляю для чего мне это нужно, зачем мне "захлямлять" свой дом и работу, свои мозги. Здесь мне кажется наглядным пример сотовых телефонов, которые все больше и больше пичкаются все возможными наворотами, производители их считают нужными и удобними (опираясь на мнение потребителей), но большинство из них не используется и для многих потребителей идут как ненужный балласт.


	Одномерность
БС и ЧЛ

По ЧЛ норма нужна

	А как ты представляешь пояснение тебе нужности достижений технического прогресса? Был ли такой пример?

Например (думаю подойдет). Теже сотовые телефоны. Раньше я, как и многие другие, считал это излишней роскошью, мне не нужно было "мобильно" общаться, да и стоило это дорого. Затем некоторые из моих друзей приобрели эти телефоны. Я увидел на их примере, и сам пользовался их телефонами, как это удобно. Я приобрел себе этот телефон, быстро к нему "прирос" и уже без него ощущаю себя дискомфортно, теперь мне важно быть всегда на связи.


	


Выводы по БС

Барсёна: одномерность 

Ёлочка: БС – одномерная, очень индивидуальное звучание. Неадекватности не вижу. Знак трудно определить (тоже показатель одномерной функции, чаще болевой). В объяснении многоаспектных понятий (красота) переходит на ЧЭ – на многомерную ментальную функцияю.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
ЧЭ (этика эмоций)

	1. "Весь мир не стоит слезы ребенка" Как Вы это понимаете? Разделяете ли это мнение?
Эти слова Ф.М. Достоевского я понимаю так – в мире нет ничего такого, из-за чего приходилось поступиться беззащитностью, нельзя идти по головам, все свои поступки необходимо соизмерять, чтобы они не нанесли вред другому. 
В душе, в идеале, конечно, хочется, чтобы было именно так, но мы сами строим это мир и он не справедлив. Он не справедлив, потому что мы не справедливы, а мы не справедливы, потому что мир не справедлив и это круг мы сами и замыкаем. Хочется разделить это мнение, но я не могу.
	О мире минус по глобальности в БИ (минус)
БИ ментальная. Еще тут БЛ светится (про справедливость мира)



	2. Допустимо ли в обществе выражать, проявлять свои эмоции? Приведите примеры неуместного выражения эмоций.

Эмоции выражать не просто допустимо, а необходимо. Просто нужно знать где, как, когда, какие, какие последствия могут возникнуть.
Человек живет эмоциями, этим он выражает свое отношение к происходящему, очень часто они дают информации больше, чем слова. Эмоции могут быть неуместными в том случае, когда настроение общества коренным образом отличается от проявляемых эмоций. Это, например, грусть на веселом празднике.


	Может быть ситуативность ЧЭ или ЧИ
БИ – все во временной области описано, последствия – тоже БИ
ЧЭ в ментале


	3. Можно ли пользоваться отрицательными эмоциями? В каких ситуациях?
Пользоваться можно любыми эмоциями, в том числе и отрицательными. Но здесь очень важно знать меру. Как правило, отрицательные эмоции используются как метод воздействия, когда других средств нет или тот, кто проявляет отрицательные эмоции не знает или не может применить другие средства. Люди могут применять гнев, агрессию, крик, когда недовольны чем-то и пытаются выказать это недовольство, пытаются запугать с целью побудить что-либо сделать того, на кого они направлены. Также люди пытаются проявлением отрицательных эмоций защитить себя от других, от их воздействия, скрыть свои недостатки. Да, иногда это оправдано, как в их глазах, так и в моих. Но очень часто это говорит о неспособности или нежелании человека по-другому воздействовать на сложившиеся обстоятельства. Часто отрицательные эмоции применяются как средство манипуляции другими, для того, чтобы обратить на себя внимание, пожаловаться как им плохо. Это сигнал к тому, что им нужна поддержка, забота, внимание того, к кому они с этим обращаются. 
Я считаю, что для достижения цели должны быть испробованы все средства. Но это только для себя. Сам же я ненавижу, когда на меня орут, срывают на мне злость. В тоже время меня берет за душу, когда человек грустит, когда ему невмоготу, когда ему плохо и он с этим обращается ко мне, я бессознательно, на автомате собираюсь ему помочь, правда, когда чувствую или считаю, что эти эмоции искренние.
	 возможно плюс 
Минус описан в БЭ
Многомерное описание 

То есть действие в  минусе для себя приемлем, а минус к нему не приемлем 

Уход от минуса в ЧЭ Плюс в ЧЭ и в ЧС
Многомерность этик  Здесь может быть витальность БЭ. Он на автомате появляет хорошее отношение.


	Да, иногда это оправдано, как в их глазах, так и в моих
Что значит оправдано? То есть понимаете других? Значит ли это, что Вы сами будете делать то же самое?

Оправдано тем, что другого метода воздействия у этих людей (и у меня) нет исходя из данных создавшихся условий. Бывают такие ситуации, когда ничего другого, как агрессировать и не остается. Это как крайняя мера. У меня это бывает, что взорвусь, выплесну эмоции, становится легче, потом (практически сразу же) хочется с этим человеком примириться и спокойно, проникновенно сказать ему «ну разве ты не понимаешь, я ведь все пытался объяснить тебе спокойно, зачем нужно было доводить до этого?». Как правило, действие крика в решении моих вопросов не помогает (бывает, редко, что и помогает, но я таких случаев припомнить не могу, просто помню, что было), если можно было объяснить спокойно и доходчиво, я это делаю, а если перехожу на крик, то это уже просто выплеск эмоций. 

Иногда за крик у меня принимают просто мою манеру говорить, когда я обсуждаю какой-либо вопрос, сильно меня затрагивающий, пытаюсь убедить, но я считаю, что это не так, просто у меня голос громкий. 
Когда отрицательные эмоции проявляют другие, я их в большинстве случаев понимаю (за исключением некоторых случаев, когда я считаю, что это не оправдано). Если это направлено на меня, то все зависит от моей внутренней установки на создавшуюся ситуацию. Здесь я могу просто отстраниться, в мыслях ехидничать над словами, того, кто агрессирует, «держать фигу в кармане», это происходит тогда, когда я не могу ответить тем же (либо просто не хочу дальше обострять конфликт, когда мне это не выгодно, либо мне это не важно, я знаю, что прав и все сделал правильно). Могу, конечно, и покричать и посвирепствовать, если считаю в данной ситуации это приемлемым. Могу и специально показывать свое спокойствие (на некоторых это, бывает, действует раздражающе «Я тут в лепешку разбиваюсь, я ему хоть бы хны!»). 
Буду ли я делать тоже самое, я не знаю. Все зависит от ситуации, в которой я приму соответствующее решение (оно часто бывает спонтанным).

	Плюс в ЧЭ

Минус в БЭ (автоматом)
Похоже на неадекватное поведение, возможно по ЧС

Маломерность блока БЛ+ЧС

	Я считаю, что для достижения цели должны быть испробованы все средства

Перечислите пожалуйста, какие средства из вышеперечисленных Вы используете для достижения своих целей и приведите примеры

Не могу понять вопроса. Из каких вышеперечисленных? 

Вообще для достижения ВАЖНОГО мне результата, когда мне не удается достигнуть успеха, я, прежде всего решаю «А так ли это мне важно? Соответствует ли будущий результат затратам на него? Может бросить это и направить силы на другое?», выбор при это бывает мучительным. А если все таки важно, то действую по принципу «Нас в дверь, а мы в окно!», стараюсь найти другие подходы, если что-то не получается, может и неоправданные с точки зрения других. Я, кстати, часто замечал, что то, как я что-либо делаю, не соотносится с представлениями других по этому вопросу, многие хотят мне что-то навязать свое, я могу принять их методы далеко не всегда (только когда я сам с ними внутренне согласен), иначе мне будет не по себе, делая это.

	Решение идет по БИ, многомерность
Похоже на одномерность ЧЛ

	4. Вспомните такие негативные состояния как печаль, уныние, депрессия. 
- Можете ли вы сами по собственной воле войти в это состояние, если нет, то как в него попадаете? 
- Как долго можете находиться в таком состоянии? 
- Как из него выходите? 
- Может ли оно быть приятным, облегчающим? 
- Каково ваше самочувствие, после этого состояния? 
В негативные состояния я по собственной воле войти не могу, меня туда погружают обстоятельства, точнее моя реакция на них, работающая в соответствии с моей системой ценностей, механизмами защиты, комплексами и пр. Думаю, что это не может быть самостоятельным входом в эти состояния, это просто моя реакция.

Насколько долго я могу находиться в этих состояниях, зависит от силы и продолжительности из воздействия на меня. Стараюсь быстрее от них избавиться, переключившись на то, что доставляет мне радость и удовольствие, позволяет избавиться от негатива, не думать о плохом. Вообще же не часто меня можно застать в плохом расположении духа, я стараюсь этого не показывать и, тем самым, сам себя и заряжаю. Если же оно меня все таки одолевает, я осознано, зная что меня взбодрит, применяю свои проверенные средства – музыка, общение, чтение, телевизор. Методам выхода из этого состояния можно посвятить целую работу с описанием конкретных ситуаций и приемов для выхода из них. Самое главное здесь – положительные эмоции. 
Мне это состояние не может быть приятным, облегчающим. Думаю, другим тоже оно не приносит удовольствия, некоторые просто привыкли в нем жить и не знают, как избавиться. 
Приятным и облегчающим может быть выход из этого состояния, когда приятные эмоции заставляют меня светиться как солнце. Чем быстрее это произойдет, тем лучше. 
Какая радость охватывает меня при решении этих проблем! И чем больше проблема, чем труднее далось решение, тем больше радость! Самочувствие при этом может быть только отличным! 

	Уход от минуса ЧЭ

ментально отслеживает реакцию по ЧЭ

Похоже на плюс в ЧЭ и ментальность – осознанно меняет состояние

Плюс ЧЭ
Ситуативность ЧЭ
Еще ментальность и +ЧЭ

Опять уход от минуса и ссылка на социум Возможен плюс по ЧЭ

Переход на социум, ментал
Плюсовая ЧЭ по параметру качество

Блок ЧЭ+БИ



	5. Что такое поверхностные эмоции? Какие еще могут быть эмоции?
Поверхностные эмоции – это, в первую очередь, не искренние эмоции. Когда человек не пропускает через себя всю глубину события, не видит его суть. Это показные эмоции, которые, в общем-то и к эмоциям не имеют отношения, а лишь маскируют их настоящее состояние. Это наигранность, проявляемая при лицемерии, ханжестве и, очень часто, при глупости и недалекости. 
Эмоции могут быть глубокими, искренними, не поддельными. Это видно, это чувствуется. Когда человек понимает суть происходящего, когда его интерес искренен, когда ситуация захватывает его, он проявляет свои настоящие, глубокие эмоции, идущие из глубины души. Он показывает себя через эмоции и он сам определяет какого себя показать настоящего и живого или свою маску, больше походящую на защитный скафандр, в котором он спрятался или уже похоронил себя.

	Очень похоже на ментальные рассуждения

Многомерность ЧЭ

Ментал и многомерность  ЧЭ

	6. Какие эмоции считаются правильными, какие нет?

Нельзя так отрубить и разделить эмоции на правильные и не правильные. Все проявляемые человеком эмоции проявляют его самого, в совокупности они дают портрет человека. Самое главное это искренность, проявляемая при эмоциях, степень открытости человека. 

Эмоции говорят о человеке и говорят за человека. Меняется человек, меняется и его эмоции. А как и какие эмоции ему выражать определяет он сам. При этом он должен отдавать себе отчет как его эмоции повлияют на других, хочет ли он этого.

	Все рассуждения идут о человеке вообще, ментальная ЧЭ

Звучание базы.
Ментальность ЧЭ и ментальность БИ

	7. Как быстро Вы можете изменить эмоциональное состояние? В какую сторону?

Смотря чье эмоциональное состояние. Если свое, то у меня есть набор приемов, которые хорошо воздействуют на меня – музыка, общение, чтение и т.д. При этом я предпочитаю ту информацию, которая поднимает дух – если музыка, то энергичная, с позитивно направленными текстами, так же как и книги. Если общение с друзьями и близкими, то тоже позитивное, которое позволяет если не забыть или решить проблему, то, по крайней мере, посмотреть на нее по-другому. Важное для меня – утро вечера мудренее. 
Эмоциональное состояние других я изменяю в зависимости от ситуации, в которой находится человек. Но в любом случае это должно быть позитивное чувство. Мне приятно, когда я поднимаю человеку настроение, когда у него во время и после общения со мной на душе хорошо. Способы разные. Кого-то надо просто выслушать, с кем-то поспорить, кому-то что-нибудь рассказать, можно пошутить, развеселить, чем-нибудь занять, что-то вместе вспомнить, сделать, что-нибудь подсказать, куда-нибудь сходить, во что-нибудь поиграть и т.д. В любом случае стараюсь вызвать приятные чувства в душе. 
Все это, конечно, не касается ситуации конфликта. Здесь я не стремлюсь добавлять положительных эмоций (если это не близкие люди), но, если возможно, стараюсь дать возможность отступить с достоинством.

	Разделяет на себя и других, ментал
Плюс ЧЭ
БИ

Плюс ЧЭ ментал ситуативность
Все - ситуативность
Минус БЭ 

	8. Что такое «выплескивание» эмоций? Как это происходит?

Выплескивание эмоций – это когда эмоции выходят из тебя, фонтанируют, когда ты не можешь их удержать. Это могут быть неимоверные танцы, безудержный громкий смех, страсть, это могут быть и неуемный плач, бешеный крик, состояние аффекта. Мне конечно по душе больше положительные эмоции. Иногда их проявлением я повергаю окружающих в шок. 
Это происходит спонтанно, как будто есть какая то грань, перейдя которую получается выплеск. Эту грань можно перейти мгновенно, например, от хорошей шутки, или посредством методичного воздействия, твоя реакция переходит эту грань и следует выплеск, например, сорваться на крик.

	Плюс в ЧЭ (качество) 
выход в неадекватный минус плюсовой ЧЭ

А может это осознанно делается. Шок – это для окружающих.

	9. Какое эмоциональное состояние для Вас обычное? Соответствует ли Ваше внутреннее эмоциональное состояние тому, что Вы показываете наружу?

Для меня обычно несколько приподнятое настроение. Шутливое отношение практически ко всему, некоторая доля иронии, сарказма иногда. Это состояние для себя я считаю нормальным, обычным. 
Мне вообще достаточно трудно скрывать свои эмоции, свое состояние. Поэтому мое состояние обычно соответствует тому, что я показываю наружу. По крайней мере по моему поведению можно определить, в каком состоянии я нахожусь.


	Плюс ЧЭ

	10. Расскажите о своем настроении за прошедший день. 
 Настроение меняется постоянно. От приподнятых эмоциях до апатии, очень часто идет смена состояний. Мне это нравится, потому что когда меняется настроение, значит ты живой.

	Это блок ЧЭ с БИ, ЧЭ в ценностях 

Да, это Эго.


Выводы по ЧЭ

Утречко: многомерная, ментальная, скорее всего плюсовая, похожа на задающую 
Илья: Функция многомерная ментальная со знаком плюс
Ёлочка: ЧЭ – многомерная, ментальная, звучит как базовая, знак плюс, в блоке с БИ.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
БЭ (этика отношений)

	1. Что можно считать хамством? Как Ваше понимание хамства согласуется/отличается с общепринятым?

- Как бы Вы объяснили, что такое хамство десятилетнему ребенку?
- Как бы это объяснение выглядело для взрослого, не владеющего этическими нормами?

Я сам бы хотел знать ответ на это вопрос. Мне часто говорили, что я хамлю, но я считал это просто за правду, сказанную в глаза. Мне стыдно, что я не имею четко представления об этом. Я понимаю это как грубые выражения, направленные на то, чтобы задеть, оскорбить собеседника. 
Пришлось поискать и вот, что нашел «...Хамство в русском языке стоит наряду с такими непереводимыми понятиями, как «интеллигенция», «пошлость», «прапорщик» и «мещанство». Говорят, значение слова «хам» даже Владимир Набоков не смог объяснить своим американским студентам в Корнельском университете...» 
Хамство обычно чувствую, так как не имею четкого определения и определяю через призму грубости и оскорбления ни с того ни с сего. 
Маленькому ребенку объяснил бы, что нельзя грубить и оскорблять, иначе это будет хамство. 
Взрослому бы человеку объяснил бы наверно с примерами.


	Воможен витал и/или минус
БЭ витальность, или одномерность (индивидуальное восприятие)

Минус БЭ отмечается окружающими

Возможна маломерность или витальность
Явные признаки витала: нет ясного представления, трудно вербализовать, спонтанность



	2. Как Вам хотелось бы улучшить общественную мораль?

Даже не знаю, как ответить. Наверное, что бы люди поступали с другими так, как хотелось, чтобы они поступали с ними.

	Норма в БЭ

	3. Служит ли оправданием плохого поведения то, что человек просто не научен вести себя?

Считаю, что вообще оправдываться не надо. Если человек научен себя вести, а ведет плохо, то он сознательно нарушает установленные образцы поведения. Если человек не научен, то не надо его наказывать, его надо просто научить, показать. Дальнейшее развитие событий – дело его личной внутренней культуры, личных качеств и особенностей.

	Минус в ЧС или в БЭ?

Есть понимание социальных норм 

БИ

Обратите внимание на форму мышления: вопрос стоит о «человеке», а в ответе «о себе» - оправдываться – витал.


	4. Расскажите о том, как складывались отношения с окружающими за прошедший день. 

Сложный вопрос. Я никогда не мог внятно описать свои отношения с окружающими, потому, что все имеет столько нюансов, зависящих от меня и от окружающих, что я просто не имею слов для точного описания. 

Все окрашено эмоциями и приятными и неприятными. 


	Витальность БЭ и похоже многомерность
Похоже на многмоерную БЭ, и минус. Не хочет углубляться в детали и погружаться плюс

ЧЭ в ментале

	6. Что такое сочувствие. Когда его надо проявлять, когда не надо, когда Вы его проявляете?

Сочувствие – это принятие чувств другого человека на себя, переживание его проблем. Сочувствие применяю только тогда, когда внутренне считаю, что это нужно. Оно должно быть искренним. Чувствую, когда человеку действительно нужно мое сочувствие, когда я искренне проникся его чувствами. Но я не могу и не хочу кривить душой, проявляя сочувствие, и не могу и не хочу создавать его видимость. На это тратится уйма моральных сил и проявлять его всегда и везде не хватит никаких сил. Но я не могу отказать, когда обращаются именно ко мне, я бессознательно могу проникнуться проблемами человека, хотя мне это совершенно не надо, и уже начать перебирать в уме варианты помощи.

	Это мышление по ЧЭ
Похоже на витальность БЭ
Витальность БЭ. Нужно сильно напрягаться, чтобы сочувствовать, если сочувствие не пришло само.

Витальная БЭ?  

	7. Есть ли в обществе нормы поведения, отношений между людьми? Если да, то придерживаетесь ли Вы их? Всегда ли нужно следовать нормам отношений? Почему?

Да, нормы поведения существуют. Их придумывают отдельные люди, сообщества людей, города, страны и т.д. У меня есть свои нормы поведения. Это отсутствие каких-либо норм. И, как это часто бывает, мне все стараются навязать свои нормы (как же так у человека нет норм!?). Придерживаюсь я или нет норм отношений, предлагаемых мне трудно сказать, все равно, в конце концов, придется разрушить все нормы. Знание норм поведения определенных людей помогает мне найти подход к ним, подсказывает, как с ними общаться. 
Следовать нормам нужно тогда, когда я считаю, что это нужно, что это выгодно, что это то, как сейчас надо, например, для достижения какой-либо цели. В большинстве случаев не нормальное и не нормированное поведение может приносить удовольствие, помочь достигнуть желаемого, выйти за рамки предложенного и подняться над ситуацией.

	Витальная БЭ
Витальность БЭ

Витальность
Многомерная функция

Похоже на связку с ЧС

ЧЭ
ситуативность


	8. Достаточно ли только пользоваться знаниями книжек и тем, как Вас обучили, теми примерами, которые Вы в жизни видели, чтобы уметь общаться с людьми, или нужно еще что-то?

Чтобы уметь общаться с людьми нужно их знать. Это достигается только собственным опытом. Чем больше опыт, тем прочнее знания. Опыт должен быть и положительный и отрицательный. Второе, что нужно – это быть искренним. Без этого нельзя. Пожалуй, это основное. 
Знаниями книг, тем, чему обучили, теми примерами, что видели в жизни, пользоваться можно, но только пропустив их через себя. Эти знания глубоки лишь тогда, когда понята их глубинная суть, когда это до тебя дойдет. Механическое запоминание этих примеров ни к чему. Общение с людьми это искусство. А искусство заключается в умелом применении того опыта, тех знаний, тех навыков и приемов, что я получил. А умелое применение приходит только с опытом.


	Возможно блок БЭ с ЧИ, но как-то очень индивидуально (витал)


	9. Как понять, какое отношение с людьми правильное, а какое нет?

По-моему это субъективно. Человек сам определяет, что правильно, а что нет, тем более в тех вопросах, по которым нет общего мнения или его вообще нет. Правильное отношение должно родиться во мне. Оно родится тогда, когда ты знаешь, чего ты хочешь вообще и от этого человека в частности, когда ты поймешь, что он от тебя хочет. 
Нельзя разделять отношение на правильное и не правильное. Ведь правильное с точки зрения одного человека, может быть неправильным с точки зрения другого. Я считаю, что каждый сам для себя должен решить этот вопрос в каждом отдельном случае.

	Минус или витал

Похоже на витал
Многомерный блок БЭ с ЧИ 

витал

	10. Что можно назвать морально, а что аморально? Как Вы понимаете это, и как понимают другие (большинство)? Можете ли Вы оценить правильность своего понимания?

Грань между этими понятиями размыта. Нет четкого разделения на моральное и аморальное. Как и в любом другом вопросе есть крайние точки, которые являются примерами морального и аморального, но жизненные ситуации в большинстве проходят по середине и трудно разделить это. Все основывается на внутреннем чувстве. Можно определить так – морально то, как ты хочешь, чтобы с тобой поступали другие, аморально то, как ты не хочешь, чтобы с тобой поступали другие. Как понимает это большинство, мне сказать трудно, потому что этими понятиями сыпят направо и налево. Им прикрываются, его используют для нападения, для обличения. Свое понимание этого я оцениваю как правильное, так как стараюсь по этому чувству жить.


	Скорее витал, многомерность, индивидуальное понимание



	11. К Вам кто-то проявляет явно негативное отношение. Ваша реакция? Можете ли сами выразить (показать, проявить) человеку свое негативное отношение к нему? Если да, то как? Можете ли долго плохо относится к человеку? Прощаете ли Вы обиды?
Все зависит от ситуации. Могу ответить тем же, могу спокойно уйти и стараться не принимать все это близко к сердцу. Свое негативное отношение могу проявить, но до этого состояния меня надо довести и тогда только держись. Потом, правда, бывает на душе гадко, могу казнить себя за то, что обидел человека, ведь можно было обойтись по-другому, хотя сам понимаю, что нельзя не мог я уже по-другому. Конечно, стараюсь до этого не доводить, потому что это ничего хорошего никому не принесет. Негативное отношение могу проявлять по-разному – это может быть игнорирование, желчное издевательство, иногда может быть провокация, ругань, ругань матом, редко доходит до рукоприкладства. 
Долго относиться плохо к человеку я не могу. Либо конфликт разрешается и всем хорошо от этого решения, или хотя бы мне, либо переходит в вялотекущую стадию, состояние обоюдной напряженности, когда об этом не думаешь, но иногда это напоминает о себе и приходится выражать свой негатив. Я считаю, что это нормально, у человека не могут быть только друзья и только хорошие отношения, хотя к этому надо стремиться. 
Обиды прощаю, с ними жить тяжело.
	 минус БЭ. 
Минус? 
Плюс БЭ
Витальная, минусовая БЭ

-БЭ. Кстати, рассуждения что с обидами жить тяжело, я бы тоже отнес к минусу БЭ. У +БЭ обиды более поверхностные и сильно жить не мешают. 


	12. Расскажите, пожалуйста, про свои отношения с другими людьми (дома, на работе) и их отношения друг с другом.

Мне кажется этот вопрос очень общим. Я не знаю как мне рассказать о своих отношениях с другими людьми и их отношениях друг с другом. Эти отношения настолько разнообразны, а людей много, что мне не хватит времени. Попытаюсь в общих чертах. 
Есть друзья. Или те, кого я таковыми считаю. Их не много. Раньше отношения с ними были очень близкими, сейчас мы отдалились. Для себя причиной я считаю то, что у нас сейчас разные интересы. Мне стали неинтересны эти постоянные разговоры ни о чем, различаются и наши представления о проведении свободного времени - мне неитересны пережевывать их сопли о тягости жизни, которые они устраивают за распитием пива и другого алкоголя. Мне надоело, что многие просто используют отношения, которые называют дружескими, для решения своих корыстных интересов, забывая при этом поблагодарить меня. Они не хотят видет изменений во мне и принимать меня измененным. Считаю, что мы просто стали развиваться в разных направлениях и эта дружба вскоре зачахнет. Остается один друг (знакомы мы с ним больше 20 лет) с кем еще как-то пытаемся сохранить дружбу, но и с ним тоже не все хорошо. 
Товарищи. Их значительно больше, чем друзей. С ними меня связывают тесные отношения во время работы или учебы, которые продолжаются и во вне рабочее время. С ними мне очень часто хорошо и интересно. Мне кажется, они живее, чем мои исконные друзья. 
Знакомые. Их еще больше. Но как правило это шапочное знакомство и отношения дальше дежурных приветов не идут. 
Особняком для меня стоит семья. Я всегда стараюсь поддерживать хорошую атмосферу в семье, хотя и без ссор здесь не обходится, как, наверное, и у всех. Сейчас образовал свою семью. Стараемся поддерживать комфорт и взаимопонимание. Жену рассматриваю как свободного и равноправного человека (иначе мне будет не интересно), но в тоже время имею привычку иногда на нее поддавливать. 
Работа. На предыдущей работе у меня были замечательные отношения, очень хороший коллектив, в основном одни мужчины, многие мои товарищи, но я не видел своего дальнейшего развития в этой деятельности - скучно и не интересно стало. Настоящее место работы не устраивает ни отношениями (женские коллективы я понял, что не люблю, мне в них тяжело, абсолютно не интересно) ни выполняемой работой - нужно все менять. 
Стараюсь не смешивать работу и личную жизнь. Сейчас тем более, когда меня спрашивают, что делаю, мне тяжело отвечать, т.к. что я делаю мне не нравится, считаю место работы не дает мне никакого развития и о каких-либо своих успехах сообщить не могу, а для меня это важно. Вообще не люблю, когда люди, не имеющие отношения к работе (даже близкие) вмешиваются в мою работу, и когда люди с работы интересуются моей личной жизнью. 
Об отношении их между собой. Их отношения разные, имеют очень много нюансов.


	Понимает все многообразие отношений, минус в БЭ
Блок БЭ с ЧИ, возможно витальная ЧИ

Многомерная, минусовая БЭ

Ценность общечеловеческая?

Но он же пишет, что для него

Обобщение по минусу БЭ

БИ ментальная
 

	*Об отношении их между собой. Их отношения разные, имеют очень много нюансов.

Какие разные? Опишите их пожалуйста, если можете

Мне, наверное, достаточно сложно их как-то систематизировать и описать, потому что я их воспринимаю такие, какие они есть и не пытаюсь их как-то упорядочить и кому-то их объяснять. Попытаюсь объяснить. (Мысли бегут вперед языка, неуспеваю ухватиться). 
Первое, что приходит в голову, это то, что эти отношения проходят через меня и влияют на меня. Это отношения между достаточно близкими мне людьми. Все эти люди друг от друга что-нибудь хотят, у них имеются какие-либо ожидания в отношении друг друга. Это диктуется их особенностями. По большому счету люди либо симпатизируют, либо у них антипатия, либо равнодушие. Часто мне приходится слышать как близкие мне люди отзываются нелестно друг о друге, стараются и мне внушить такое отношение, иногда это у них получается (все зависит тут от моих внутренних установок к этим людям). Чаще всего это смесь различных отношений и мне трудно это описать словами, я это просто чувствую. Все эти отношения между ними я принимаю близко к сердцу. 
Отношения между людьми, которые мне не особо близки. Здесь, наверное, мне легче, т.к. я не воспринимаю их близко к сердцу и здесь я более объективен. Я вижу как кто к кому относится и сразу или со временем понимаю почему. Это происходит постепенно, как накапливается информация, она просто откладывается в отдельную ячейку, отведенную ей в моем сознании, это происходит автоматически. Также автоматически происходит уяснение связи людей между собой и ее характере. Я их просто вижу и все. Они разнообразны, т.к. люди все разные и реакции у них тоже разные. Что это - любовь, ненависть, дружба, просто деловая связь, выгода, взаимная поддержка, симпатия, антипатия, подчинение (часто вынужденное), управление, соперничество, хорошее и плохое отношение, просто использование, все это часто переплетается. Мне эти связи видны, скорее всего, потому что я имею представление о людях, которых они связывают, и о самих этих чувствах (основываясь на своем опыте).

	Витальная БЭ

Воспринимает отношения других людей в контексте себя – витальная БЭ

Обобщение по минусу БЭ

Витальный блок БЭ с ЧИ


	*женские коллективы я понял, что не люблю, мне в них тяжело, абсолютно не интересно

Что именно тяжело и что именно неинтересно? 
Как насчет смешанных коллективов?

До этого я преимущественно общался с мужчинами. Мне их общество в плане общения наиболее подходит, тем более в работе. 
Вывод о всех женских коллективах я сделал на основании того одного, в котором нахожусь и чувствую себя не хорошо. Скорее всего этот вывод сделан за счет ощущения внутреннего дискомфорта. Мне не нравится, что в данном коллективе отсутствует то общение к которому я привык, а новый вид меня абсолютно не удовлетворяет. Они очень болтливы, лицемерны, жалуются, сплетничают. Возможно я просто не совместим с этими людьми. У меня их общество вызывает аппатию. Я женщин искренне люблю и уважаю (у меня ведь есть моя прекрасная жена, любимая мама, бабушка, жены друзей замечательные люди, другие женщины с которыми я сталкивался по работе вызывали у меня уважение, уверен, что и дальше мне все-таки будут попадаться хорошие люди на пути). Возможно здесь играет роль тот фактор, что мне нужно именно мужское общение на работе, отношение товарищества в мужском коллективе, общность интересов. Насчет смешанных коллективов не имею ничего против (на работе не пробовал, а в школе и институте было неплохо).


	Витал – это привычное
Наработки по витальной БЭ даются с трудом, возможно вклад плюсовой ЧИ, которая некомпетентна в минусовой области

Переход в ЧЭ, возможно в минус по ЧЭ, который очень тяготит

Похоже на суперид. Возможна та самая суггестия по БЛ


	*Мне надоело, что многие просто используют отношения, которые называют дружескими, для решения своих корыстных интересов, забывая при этом поблагодарить меня
А если бы они использовали отношения в корыстных интересах, но благодарили Вас? Изменило бы это Ваше отношение к таким друзьям?
Не знаю. Сложно сказать. С одной стороны дружба, которая по определению носит бескорыстный характер, с другой стороны корыстный интерес друзей, который они стремятся удовлетворить за счет меня. Это вызывает у меня недоумение. Когда человек, хочет меня просто использовать для своих интересов, не заботясь при этом о моих. У меня и желания тогда делать нет. Фразы типа "Ты мне сейчас помог, я тебе потом помогу" от друзей мне не нравятся. Ты что-то делаешь для собственной выгоды с моей помощью, почему бы и со мной не поделиться, почему бы и меня не поблагодарить вовремя, когда эта благодарность требуется? Один мой "друг" вообще обращается ко мне только тогда, когда ему я чем-то нужен. Да, ему помогал, причем достаточно хорошо выручал его. В благодарность фраза "Свои - сочтемся". Но я знаю, что в принципе он мне помочь ни чем не может. В итоге, сейчас я ему оказываюсь не нужен, ни звонков, ни встреч, а когда встречаемся то и общаться то не о чем, а он еще и злиться, что я его персоне внимания не уделяю. Хотя все это может быть мое субъективное мнение под влиянием некоторого разлада с ним.


	Болевая БС? Отсутствие заботы?

Думаю, это ЧС
То ли от болевой, то ли от суперида. Если от болевой, то несомненно БС, если от суперида, то мне сдается, это запрос на суггестию по БЛ


Выводы по БЭ

Утречко: скорее витальная, многомерная функция. Есть минусовые проявления. Возможен блок с ЧИ

Илья: Функция многомерная витальная со знаком минус
Ёлочка: БЭ – многомерная, витальная, знак – минус.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
ЧИ (интуиция возможностей)

	1. Как Вы думаете, есть ли смысл жизни и в чем он? Одинаков ли этот смысл для всех людей?

Смысл жизни реализовать свое предназначение, тот гений, который заложен в человеке, то, в чем он поистине талантлив. Ведь талантливы все, просто выявляют свой талант немногие. В этом смысл жизни одинаков для всех. Но каждый человек индивидуален, индивидуальны его способности, индивидуальны его цели, индивидуальны его дороги, которыми он идет к своей цели. Каждый определяет смысл своей жизни сам. Общее лишь то, что человек должен полностью самореализоваться.


	Индивидуальное понимание, но похоже скорее многомерное. Витальная ЧИ

Вот это возможно от плюса ЧИ по параметру масштаб. Не хочет обобщать по сути (ЧИ)

	2. Что нужно сделать, чтобы все люди жили счастливо?

Возможно ли это? Люди по большей части всегда недовольны. 
Наверное, для этого необходимо, чтобы каждый определил для чего он живет, что ему нужно и стремился к этому. При этом важно, чтобы цели лежали в обществе, чтобы каждый человек делал то, что полезно обществу. Счастье – это идти по той дороге, которая предназначена тебе. Пока идешь ты счастлив, когда пришел к концу и счастье закончилось, потому что результат достигнут. Поэтому нужно делать так, чтобы дорога не кончалась.

	Ментальность  БИ, восприятие жизни как пути по предназначенной дороге.

	3. В ситуации богатой потенциальными исходами будете ли Вы полагаться на собственное чутье, просчитывать логически или будете полагаться на мнение кого-то, о ком Вы слышали, что ему можно доверять?

В первую очередь я буду полагаться на собственное чутье на что положиться. Конечно, если из всех исходов, есть тот, который мне нужен, и я знаю как его добиться, буду полагаться на собственное чутье. В логике не силен, хотя может показаться, что это не так. 
Очень часто раньше в моей жизни выбор делали за меня. Сейчас я стараюсь избегать этого, принимая решения сам. Конечно, все зависит от моего уровня знаний. 
Вообще мое принятие решения мне видится так – сначала я определяю своим чутьем направление, затем ищу его подтверждение (если такое возможно, конечно) логическим просчетом (хотя здесь я могу сделать ошибку, поэтому на него я особо не рассчитываю) и затем ищу подтверждение в мнении кого-то, но последние решение за мной, при этом я могу несколько раз менять точку зрения и выбрать в конце концов совсем другой вариант. По практике знаю, что верное решение часто приходит в самом начале, интуитивно или, по крайней мере, направление движения к нему.
	Уверенность в аспекте, возможно многомерность
витал ЧИ. Согласна



	4. Когда Вы встречаете незнакомого человека, что Вы можете сказать о нем сразу же? Как Вы понимаете, что из себя представляет человек? Долго ли Вам приходится разбираться в качествах человека?

Да, я могу сказать о нем, что он для меня представляет. Как мне к нему относится, что он в общем из себя представляет, чего он хочет. Все это в общем, без каких либо деталей. Это мнение формируется у меня без слов, хотя если мне нужно найти для описания слова я найду, но от самого человека отвлекусь. Понимание того, что из себя человек представляет, происходит у меня на основе того опыта, что я получил (я так думаю), у меня это первое, что срабатывает при виде незнакомого человека. Как правило, все описывается одним-двум словами, которые первые приходят на ум, которые отражают для меня самую суть. Потом они обрастают другими словами. Первые слова в дальнейшем могут быть заменены на более точные. Бывает и ошибаюсь. Из-за чего не знаю, может быть из-за того, что глаз «замыливается», может из-за самоуверенности в этом вопросе, может еще из-за чего, не знаю. Все срабатывает быстро, на автомате, но только в том случае, если человек мне каким-нибудь образом интересен. Сколько мне приходится разбираться в качествах человека я не знаю, наверное быстро я стараюсь увидеть его суть, а потом, наверное, ищу подтверждение своим мыслям, и этому человеку потом уже, наверное, трудно будет доказать, что он для меня не верблюд, хотя моя точка зрения достаточно гибкая.

	Витальность ЧИ

минус в БЭ – перешел на отношения
Витальность ЧИ, отмечает постфактум

Витальность ЧИ 

Возможна связка с БЭ 

	5. Вспомните, пожалуйста, какого-нибудь интересного для Вас человека, и назовите 5-6 его качеств, делающих его интересным для Вас?
Какие качества сделали бы человека неинтересным?
Вы сами – интересный человек? Почему?
Как Вы реагируете, если кто-то назовет Вас неинтересным?

Интересны те качества, которыми сам хочешь обладать, к усовершенствованию которых стремишься, по крайней мере, мне. Выделить в ком-то такой набор мне достаточно сложно, легче собрать от разных людей то, что мне в них нравится, создать «собирательный образ». Попытаюсь, несмотря ни на что найти такого человека. 
- Коммуникабельность 
- Оптимизм 
- Точное определение того, что хочешь 
- Веселый нрав 
- Умение слушать 
- Умение добиваться своего 
- Умение выйти сухим из воды. 

Не интересными для меня сделали ли бы такие качества как глупость, недоверие, пессимизм, не внимательность к интересам другого, эгоцентризм, возможно и другие качества, которые сейчас мне просто не приходят в голову. 

Вообще в круге моего общения у меня достаточно много знакомых, но тех, которые мне интересны достаточно мало. Хочется новых, интересных знакомств, нового опыта общения. 
Что касается меня, то я, надеюсь, достаточно интересный человек. Почему я так себя определил я не знаю. Думаю со мной интересно вести беседу, я достаточно не глупый, умею развеселить, послушать, поддержать и т.д. Я хочу и делаю все, чтобы людям было интересно со мной или, по крайней мере, не скучно. Вообще все зависит от культурного, социального и других уровней развития людей. Чисто человеческие качества не всегда удостаиваются интереса, важна культура человека, его социальное развитие, многим важен социальный статус и т.д. На тему интересности можно говорить много, даже книгу написать. 
Если меня кто-нибудь назовет не интересным, то в общем случае я буду очень плохо к нему относиться, для меня очень важно быть интересным. Конечно, важно здесь мое личное отношение к человеку, который это сказал и если оно никакое, то и отношение к его словам тоже никакое, хотя смотря кому они были сказаны и как, для чего, что он мне говорит в глаза и т.д. Здесь очень много нюансов. Лезть из шкуры и доказывать, что ты интересный, тоже не всегда охота.


	Возможно витальность и плюс
Названы ценности ЧС и ЧЭ, БЭ
витальность
Похоже ЧЭ в ценностях

Легко ориентируется в аспекте
Минус в БЭ допустим

Блок с БЭ
Витальность БЭ

+ЧИ

Ситуативность 



	* Если меня кто-нибудь назовет не интересным, то в общем случае я буду очень плохо к нему относиться, для меня очень важно быть интересным.

"Очень плохо относиться" - это как? Ты ответил, что если человек для тебя не важен, то и отношение к его словам о твоей неинтересности никакое. Я так поняла? Зачем к нему очень плохо относиться, если его мнение тебе неважно?  Или все-таки важно? Можно ли быть интересным всем? И надо ли?

Очень плохо относиться - в данном случае это не воспринимать его, не видеть. Хотя в глубине души, наверное, мне важно быть интересным для всех, ведь ко всем я стараюсь идти со всей душою (если, конечно, у меня нет явной антипатии к этому человеку по каким либо причинам). В принципе да, относиться к нему плохо не зачем. Часто чувства неважности для меня человека и ощущения неинтересности меня у него, и плохого отношения к нему у меня мимолетны и сами изчезают у меня из головы. Если в следующий раз я с ним пересекусь, то вероятно я об этих чувствах уже забуду и попытаюсь снова вызвать у него интерес. А плохое отношение скорее всего вызывает отвергнутость моих, часто бескорыстных и неосознанных, стремлений быть интересным. 

Быть интересным мне хочется, наверное, тем людям, которые мне интересны по каким-либо, пусть даже пустяковым, причинам. Все дело в том, что я вокруг себя хочу создавать и иметь обстановку благоприятного для меня морально-психологического климата. Чтобы я чувствовал себя в "своей тарелке". 
Необязательно это должны быть теплые и дружественные отношения, 

я люблю и отношения соперничества (возможно даже больше - в них начинаешь и жить, и дышать, так сказать, "полной грудью"). Главное чтобы был интерес. Иначе мне скучно и настроение ухудшается. Прихожу к мысли, что вызывать или нет интерес зависит только от моего интереса. Здесь важно удовлетворить свой интерес. 

Быть интересным всем нельзя. Быть интересно конкретному человеку вполне возможно. Интересно и, иногда важно, быть интересным большой группе людей. Вообще интересно быть интересным. Но все это до опреленного предела, иначе "опопсеешь", а я этого не люблю. Интерес нужно постоянно поддерживать, если конечно это важно. Есть определенная группа людей на которую я нацелен, она может уменьшаться или увеличиваться, вот для нее и интересно быть интересным.

	Минус в БЭ очень даже приемлем

витал
Вот тут возможна связка плюсовой базовой ЧЭ с суггестивной БЛ

Плюс ЧЭ (качество), минус переносится плохо
Тут возможно витальность БЭ играет роль – это круг отношений для себя.

Важность плюсовой БЭ роли не играет, БЭ не в ценностях

Вот здесь возможна суггестивная ЧС (или активационная, но точно в супериде)

Ситуативность ЧИ

	*Сложились обстоятельства, которые я использовал первый и достаточно долгое время был лучшим в своем подразделении
расскажи об этом подробнее, пожалуйста.  Как ты заметил, что обстоятельства сложились, раньше всех? Этого никто не видел вообще? Как ты их использовал?

Я считаю, что их видели все - это были серьезные преобразования, после которых работа фактически начиналась заново. Я считаю, что мне удалось их оценить, что в таких условия первый, кто "возьмет с места в карьер" тот и будет лучшим, т.к. фактически все предыдущие заслуги и неудачи были не в счет, что тот, кто будет первым будет и лучшим, на того будут равняться, с тем и будут сравнивать. Мне кажется у всех были такие возможности, но может мне повезло чуть больше, но мне пришлось серьезно попотеть. Я показывал и свое рвение и высокую работоспособность. Я просто знал, что мне нужно быть первым, и я это сделал. Потом было и закрепление успеха. Но мне, после того как я стал первым, стало не интресно. Не интересно лично мне. Я понял, что это не для меня, что меня результаты неудовлетворяют. Но обстоятельства заставляли меня задержаться еще пару лет на этой работе.

	Многомерность и ментальность БИ

Первый и лучший – это БЛ и ЧС в супериде

	Все дело в том, что я вокруг себя хочу создавать и иметь обстановку благоприятного для меня морально-психологического климата. Чтобы я чувствовал себя в "своей тарелке".

Какая она - "своя тарелка". Расскажите поподробнее

Для меня это чтобы мне было интересно. Интересно думать, интересно проживать каждую ситуацию, где я не испытываю никакой скованности в мыслях и теле. Чтобы все условия способствовали тому, что я в данный момент хочу. Попробую привести примеры. Например, в обществе друзей, близких мне людей, или там , где мне просто интересно (обстоятельства или люди) я чувствую себя хорошо, они интересны мне и я, надеюсь, интересен им, мы свободно общаемся, все способствует созданию такой атмосферы, которая комфортна всем. И наоборот, там, где мне не хочется общаться, люди, которые мне не особо приятны, все это вызывает такое состояние, от которого хочется быстрее избавиться, "отбыть номер", здесь испытываешь неприятное чувство, недающее мне раскрыться. 
Также и в работе. Если она мне интересна, если я чувствую к ней желание, то вовремя ее исполнения я чувствую себя в "своей тарелке". Я чувствую то, что мои умения и силы прикладываются не зря (по моему мнению), если цель, которую мне нужно достигнуть представляет интерес для меня и в процессе работы я испытываю удовлетворение, то я в "своей тарелке". А если мне не интересно, если результаты мне не важны, если процесс либо слишком легкий, рутинный, не несущий ничего нового и ценного, либо слишком тяжелый для меня, если я делаю то, что мне не нравится и не получается (и в принципе не может получаться), то я ощущаю себя "не в своей тарелке".


	Это психологический комфорт – этика.
ЧЭ

	6. Какие мнения о Вас, высказанные людьми, которые Вас должны знать, кажутся Вам:
1) справедливыми;

2) несправедливыми;

3) обидными;

4) странными.

Справедливые – добродушный, веселый, коммуникабельный, шальной, ветер в голове, вспыльчивый, дружелюбный, эмоциональный, общительный, неусидчивый, неглупый, инициативный, с ленцой, иногда обманщик (но по доброму), сказочник, честный, непредсказуемый, артистичный, шутник, когда надо упорный, даже упрямый, не достаточно целеустремленный, быстро переключаются настроения, делаю хорошо и качественно только то, что хочу и когда мне лично надо, сам себе на уме, любопытный, язвительный. 
Несправедливые – постоянно обманываю, не собранный, мрачный, грустный, волокитчик, не грамотный, ни к чему не способный, лентяй. 
Обидными – живу для себя, никого, кроме себя, своей любимой и будущего ребенка не вижу, бросил своих друзей, ни кем не интересуюсь. Вообще обидные для меня также и несправедливые мнения, высказанные близкими людьми. 
Странными – даже не знаю, что привести в пример. Наверное, нет таких, которые мне кажутся странными.


	Похоже, многомерность ЧИ, способность хорошо себя описать и оценить

	7. Какая у Вас фантазия?

Хорошая. Можно даже сказать, что неуемная. Лучше она работает, когда кого-нибудь надо развеселить, могу собирать всякую ерунду на лету, описывая какую-нибудь выдуманную ситуацию, причем еще за секунду до сказанного я не знаю, что скажу. Фантазия очень мне помогает при моих импровизациях, при спонтанных ответах. Раньше приходилось много писать, да и сейчас кое-что приходится 
Меня даже тянет написать какую-нибудь книгу, только пока не знаю о чем, когда придумаю, обязательно напишу – хочется, чтобы она была интересной и нужной людям или хотя бы некоторым из них.

	Ментал ЧЭ (возможно творческая)

Многомерность интуиции, и похоже, что БИ ментальная.

Нацеленность на публику, возможно экстраверт

	8. Какие качества в жизни необходимы человеку, чтобы быть успешным и почему? Какие качества могут тормозить человека в жизни и почему?

Важно знать, что ты хочешь. Важно знать, что тебе нравится. Важно знать, в чем ты лучший. Важно знать себя. Когда ты знаешь себя, что ты хочешь, ты сможешь добиться любого успеха. Успех для меня – это реализовать свои возможности, свой потенциал, постоянно жить в интересе, но не забывая о материальных благах, они ведь тоже дают интерес и позволяют чувствовать вкус жизни. 


Мне важно быть коммуникабельным, ведь построение связей с людьми это основа успеха у людей. Здесь важно и твое воздействие и обратная связь. 

Мне необходимо точное определение моей цели (чего я пока добиться не могу) и упорство и силы для ее достижения. И если силы я могу собрать в кулак, то с упорством сложнее. 

Еще очень важно быть профессионалом в своем деле, это достигается большим трудом, учебой, опытом. Для успеха важна смелость и храбрость, уверенность в себе и своих силах, любовь к себе (не эгоизм, а любовь – узнать и принять себя такого, какой есть со всеми слабостями и недостатками, постоянно развиваться и желать стать лучше) и к своим близким и вообще к окружающим. Важна планомерность и постоянность. 
Тормозить прежде всего может лень. Из-за лени уже просыпается бесцельность, не желание чему-то учиться, отсутствие интереса. Плохо, когда нет любопытства, нет умения ладить с людьми. Плохо, когда нет цели, нет желания развиваться. Мешает глупость, неуверенность, несамостоятельность. Вообще у каждого свои тормоза и то, что может тормозить человека нужно рассматривать в каждом конкретном случае.


	Ценность ЧС

Возможная экставерсия и ценность БЛ

Блок БЛ+ЧС в супериде, похоже БЛ все же задающая (суггестивная), а ЧС – реализационная

	9. Как Вы относитесь к тому, что кто-то (Вы) сильно выделяется на фоне других людей, отличается чем-либо? Какая мера такого выделения, в чем оно возможно, в чем нет? 
Я отношусь к этому нормально, это хорошо. Я хочу выделяться, выделяться тем, что я умею делать лучше всего, тем, чем я хочу выделяться. Также и другие. 

Должны быть звезды и чем больше их будет, тем лучше, тем ярче будет жизнь, тем интереснее. Отличаться хочется только хорошим, чтобы и другие отличались только хорошим. Главной мерой такого выделения является удержание и развитие каждым, кто выделяется, своей человечности, простоты в общении. Главное, чтобы не было зазнайства, «звездной болезни», чтобы мог запросто общаться с людьми, чтобы люди могли запросто к тебе обратиться. Чтобы мои успехи делали меня уважаемым среди людей, чтобы мои достижения приносили пользу. Это основная мера, других я просто не знаю.

	Либо многомерность ЧИ, либо просто ценность ЧС. Не думаю, что ЧС именно ценнсть, просто в супериде, откуда и нужна похвала. 

ЧЭ+БИ в ментале. Нацеленнсть на интересность жизни – БИ базовая???

	10. Что бы Вы сделали, если бы жить осталось неделю? 

10. Сначала, скорее всего, огорчился бы. Я не хочу жить без будущего, хочется жить с надеждой на вечность. Мне нравится это (это моя жизнь) – узнал бы у своих близких людей их заветные желания и исполнил бы их, при этом наслаждаясь невероятной игрой и непредсказуемыми ходами с моей стороны, переворачивая в лучшую сторону жизнь людей, делая ее более интересной, неся им свет и радость полной жизни и веря в то, что мое имя и мои дела будут жить в сердцах людей, мое имя будет вызывать приятную дрожь в их телах и улыбку, меня будут продолжать любить, а может и напишут обо мне книгу.

	Ментальность многомерной БИ, блок БИ-ЧЭ


Выводы по ЧИ

Илья: Функция многомерная витальная, возможно, со знаком плюс

Утречко: многомерная, скорее витальная функция. Знак плюс. Часто в ответах переходит на блок ЧЭ+БИ. 
Ёлочка: ЧИ – многомерная, в блоке с БЭ. Витальная.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
БИ (интуиция времени)

	1. Как относитесь к неожиданностям?

Вообще неожиданности встряхивают меня и мне это нравится. Мне нравится это ощущение. Хочется, конечно, чтобы эти неожиданности были приятными.


	Многомерность БИ Минус БИ



	2. Расскажите, как люди меняются? Как Вы относитесь к этим изменениям? Видят ли другие эти изменения?
Люди меняются в течение всей жизни. Перемены происходят под воздействием обстоятельств, причинами которых являются либо внешние источники, либо внутренние. Все зависит от человека, от того, хочет он меняться или нет, меняется в желаемую для него сторону или в желаемую для других. Если ты не захочешь меняться и не знаешь куда меняться, за тебя этот выбор сделают другие. Одни развиваются в следствие этих перемен, другие деградируют. Уровень и темп этих изменений постоянно колеблется. Я нормально отношусь к этим переменами, если они, в отрицательном контексте, не затрагивают мою жизнь, мою свободу. Тогда я борюсь, ищу выход, как мне не потерять своих завоеваний и приобрести еще. В других случаях я принимаю эти изменения такими, какие они есть. Думаю, и другие видят изменения, происходящие с другими людьми, просто они видят это по-своему.

	Многомерность, ментальность БИ

Интересный взгляд. Тут еще и ЧС звучит из СуперИд

Ментальность БИ

	3. На самом ли деле, все, что ни случается – все к лучшему?

Если к этому правильно относится и делать соответствующие выводы, то да. Как кто-то сказал, что главное не то, что с тобой случается, а твоя реакция на это. Если что-то случилось и ничего нельзя исправить, то нужно принять это и получить из этого урок и стать сильнее и лучше – вот это и трудно. Если что-то случилось и можно что-то исправить – надо исправить. Есть непоправимые ситуации, в которых мы бессильны что-либо изменить, которые наносят удар по самым незащищенным и болезненным точкам, очень трудно здесь принять, что все что ни делается – все к лучшему, прежде всего от несоответствия представляемых перспектив реальному состоянию дел, из-за своей привязанности, из-за своего бессилия. Ну а вообще, «все, что нас не убивает, делает нас сильнее». Главное правильно к этому отнестись, но это бывает трудно, очень трудно. Хочется всегда извлекать из всего полезное для себя, становиться сильнее и лучше.

	Возможен  минус БИ

Ценность ЧС звучит скорее как индивидуальная норма, явно из суперида

	4. Как Вы относитесь к гороскопам, гаданиям и пр.? Верите ли в удачу, счастливую случайность?
Я не отрицаю влияния, которые оказывают на меня гороскопы, гадания и пр. При этом я стараюсь не воспринимать в серьез предлагаемую ими информацию не потому, что я считаю это ерундой, а потому, что этим занимаются люди, пытающиеся заработать на людском незнании, а часто и на несчастье, деньги. Поэтому все представляемое этими людьми, а это фактически и насаждается СМИ, ангажировано с целью личного обогащения. Как правило, люди, имеющие реальную силу делать предсказания каким либо способом, не имеют корыстных целей. Наличие этой силы я не отрицаю, но и соприкасаться с ней не желаю, так как у меня желание жить не зная, что меня ждет и что будет. «Нет судьбы кроме той, которую мы выбираем». Все-таки хочется верить, что все зависит от меня, от того, как я себя поведу, насколько я силен, как со всем этим справляюсь. А на предсказания в СМИ я заглядываю очень редко, если они попадаются на глаза. 
Что такое удача, счастливый случай? На них хочется уповать, надеяться и верить, когда не хватает своих сил. Не спорю, очень приятно что-то получить на халяву, в следствии счастливой случайности и иногда нет-нет да промелькнет такая мысль. Но я стараюсь ее отгонять. Все-таки хочется верить в свои силы и свои возможности. А случаи всякие бывают, важно по максимуму использовать подвернувшиеся возможности.

	Многомерная минусовая БИ

Опять ЧС

Маломерная ЧЛ, возможно одномерная

Подвернувшиеся – это витал ЧИ

	5. Можете ли Вы прогнозировать события? Вообще, реально ли это?
Прогнозами в той или иной мере занимаются все, в том числе и я. Конечно, я рассчитываю на какой-либо исход событий в зависимости от настоящих и возможных обстоятельств. Иногда угадываю, иногда нет. Прогноз – это всегда расчет, основанный на собственном опыте, чутье, знаниях, полученной информации от других людей. Составить прогноз всегда реально – люди на этом деньги делают (букмейкеры, политологи, метеорологи и т.д.), а вот сбудется он или нет совершенно другой вопрос.

	Ментальность, многомерность БИ



	6. Что такое время? Как Вы его чувствуете? Можете ли его убивать?
Время – это измерение, которым мы не можем управлять, его мы можем только использовать. Я даже раньше часов не носил, теперь они есть на телефоне. Мне его трудно чувствовать в цифровом выражении, поэтому я часто стараюсь, чтобы не опоздать, приходить заранее. Для меня это практически не ощущаемо. Мне всегда было жалко его терять, хочется его использовать наиболее полно. Не хочется тратить его на то, что я считаю не нужным, очень жалко. Время для меня это жизнь, моя жизнь, и убивать его я не могу, я его хочу использовать, проводить с пользой и удовольствием для себя.

	Минус БИ

Ментальность и многомерность БИ

	Мне его трудно чувствовать в цифровом выражении, поэтому я часто стараюсь, чтобы не опоздать, приходить заранее

Почему Вам важно не опоздать? И важно ли это?

Мне важно не опаздывать, чтобы поддерживать репутацию человека, дорожащего временем, как своим, так и временем другого. Считаю, что это дает мне право требовать тоже самое и от других по отношению ко мне. Важность приходить вовремя я определяю сам. Если то, что должно произойти в назначенное время, мне важно, отношение к этому серьезное, то я стараюсь не опоздывать, при опоздании переживаю. А если не очень важно (что случается реже), то могу и опоздать, ничего страшного. Вообще для меня время это тот ресурс который можно только использовать, вертеть им как хочешь нельзя. Я, конечно, не требую и от себя и от других секундной точности, пользуюсь правилом + - 15 минут. Зачастую, правильное использование время дает преимущества, например, придти куда-нибудь раньше и получить, то что тебе надо вперед всех.

	Статус по БЛ

Минусовая, ментальная БИ

Многомерность БИ

ЧС

	7. Легко ли для Вас ожидание какого-либо важного события? А если неизвестно точное время его наступления?
Нет, очень не легко, если событие действительно важное, но это бывает достаточно редко. Волнуюсь, особенно если я не готов или считаю себя не очень готовым. Переживаю, если время затягивается, могу и перегореть. Обычно после этого важное событие пролетает быстро и его ожидание может оттенить само событие. 
А если неизвестно точное время его наступления, то, если у меня нет ощущения, когда оно наступит, а его обычно нет, то я очень переживаю, волнуюсь, мечусь – вот оно, вот сейчас, вот-вот, ну когда же, ну где же, ну сколько можно, уже надоело, все я больше не жду, ну наконец-то.

	Возможно по плюсовой ЧИ

Можно предположить маломерность или плюс БИ

А может просто эмоции?
Такое тоже постоянно отмечается у многомерных БИ.

	Переживаю, если время затягивается, могу и перегореть. Обычно после этого важное событие пролетает быстро и его ожидание может оттенить само событие.

Приведите пожалуйста пример такого затягивания и как Вы себя ощущали при этом, что думали, чувствовали, как себя вели и что было самым тяжелым во всей ситуации?

Такое переживание, как правило, свойственно мне в ситуациях, в которых у меня нет опыта и я не знаю ее дальнейшего развития. При наличии опыта переживания особо не заметны. Из недавнего прошлого я не могу привести нужных примеров - может не на столько запоминающимися были переживания. Затягивалось время, наверно, внутри меня - мне хотелось быстрее, быстрее разрешить ситуацию, быстрее быть в ней, и медленное течение времени меня не устраивало. К такому, наверное, можно отнести мое ожидание, когда я разместил здесь ответы на вопросы, а той быстрой реакции, на которую я подсознательно рассчитывал, я не получал. При этом мысль, что люди могут быть заняты была забита куда-то далеко-далеко. Чувствовал при этом отстуствие внимания, некоторое беспокойство - что-же нужно сделать, чтобы привлечь внимание к себе, когда начнется типирование. Самым тяжелым было то, что я не представлял, что нужно делать в такой ситуации (ждать не очень хочется) и то, что я думал что от меня сейчас не все зависит.


	

	8. Нуждаетесь ли в помощи со стороны в плане предсказания, чем дело кончится? Доверяете ли таким прогнозам?
Я часто просто об этом не задумываюсь. Когда я нацелен на какой-нибудь результат, я никого не слушаю, а просто делаю. Давать прогнозы и предсказания другим я не хочу по причинам того, что если мне это не интересно, то и прогноз я составлять не буду, а если мне это интересно, то мое мнение, мои прогнозы, становятся субъективными, нацеленными на то, что я хочу. Я приму помощь профессионала в каком-нибудь конкретном деле с целью получения совета как достичь результата или что может получиться, если я поступлю так-то так-то, но это в том случае, если я сочту это мне нужным. Прогнозировать и доверяться результатам прогноза я не хочу, потому что вдруг чей-нибудь прогноз будет противоречить тому, что я замыслил как конечный результат и это может помешать моей уверенности в деле.


	Это плюс ЧИ, стремление отстраниться от негативных возможностей

	9. Опаздываете ли Вы? Как относитесь к опозданиям других?

Да, причем часто. Не только из-за себя, но и из-за других. Стараюсь себя дисциплинировать, при продолжительном воздействии это имеет результаты, но стоит чуть-чуть расслабиться, как все результаты самодисциплины как насмарку. Стараюсь рассчитывать время, приходить заранее, не набивать делами график перед чем-то важным, чтобы не опоздать. 
Опозданий других вообще не люблю. Иногда приходится проявлять снисхождение в этом вопросе к людям, которых я люблю. Очень часто при этом я высказываю свое недовольство.

	Минус или маломерность БИ

Похоже на минус в БЭ

	Опозданий других вообще не люблю

Почему?

Опозданий других не люблю, потому что отношусь к своему времени и времени других с уважением


	

	10. Представьте ситуацию, что Вы договорились с кем-то встретиться. Ваши ощущения и действия если:

a) осталось 20 минут до прихода,

b) осталось 5 минут до прихода,

c) время пришло, а его (ее) нет,

d) уже прошло 20 минут, а его (ее) нет.

и дальше все нет…
Представил. 
а) еще много времени, надо себя чем-нибудь занять, узнать что-нибудь интересное, посмотреть что вокруг, может быть кому-нибудь позвонить и поговорить. 
б) сейчас уже подойдет, жду. 
в) ну и что, ну и где нас носит? Можно ведь предупредить о задержке. 
г) это наглость, мы ведь договаривались, меня и мое время надо уважать. Звоню. 
д) опять звоню, спрашиваю, что задерживает, может вообще не имеет смысла тогда встречаться и перенести встречу. 

В моей жизни были ситуации, когда я и по часу на холоде безропотно ждал свою любимую, но это исключительные случаи.


	Оценка по БИ? Еще возможно БЛ как-то вылазит.

	11. Что значит проводить время впустую? Какое время считаете проведенным очень правильно и хорошо? 
 Проводить время впустую – это тратить свое время на то, что тебе делать не хочется, но тебя заставляют это делать (обстоятельства, люди), тратить свое время на то, что не принесет тебе ни выгоды, ни опыта, ни знаний, ни удовольствия, ни потенциальной возможности приобретения чего-либо. Это просто убивать время, а убитое время это время, в течение которого ты не живешь. 
Время, проведенное правильно и хорошо – это время, использованное на приобретение тех знаний и опыта, которые мне необходимы для моего развития, для достижения мною запланированных результатов. Вообще самое главное для меня при определении правильно и хорошо проведенного времени это то, сколько я удовольствия получил от занятия, проведенного в это время. Все определяется качеством этого занятия. Все должно быть в удовольствие. Все время, проведенное в удовольствие, использовано правильно и хорошо, при этом неважно, от чего получаешь удовольствие – от своей деятельности, от отдыха, от обучения, от общения с другими людьми, главное, что тебе в это время было хорошо, ты доволен собой и результатами своих действий.

	Ментальность и многомерность БИ

Цель - ЧЭ


Выводы по БИ

Илья: Функция многомерная ментальная, со знаком минус?

Утречко: многомерная, ментальная, минусовая функция. Возможна базовая – интерес как ценность.

ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
Другое

	Здесь Вы можете написать то, что вы хотите рассказать о себе дополнительно.

Добрый день! 
Цель моего обращения к Вашим способностям - это найти мне дорогу к себе, узнать кто я, определить свои слабые и сильные стороны. Я считаю, что Соционика может мне в этом помочь. Помочь в первую очередь тем, что осознать где мои сила и слабость, помочь найти правильные вопросы к самому себе, помочь определится, что я хочу. 
Конечно, до обращения к Вам я пробовал и другие методики определения своего ТИМа, но различные результаты не вызывали доверия. 
На свои вопросы я отвечал с максимальной искренностью. Хочу знать правдиво и честно о себе. 
Надеюсь работа над моими ответами доставит Вам удовольствие и радость как профессионалам своего дела.

	

	Самые яркие воспоминания детства


	

	О типировании по порядку. 
Сперва меня моя жена протипировала по какому-то простому тесту (не помню названия) в ИЭЭ. Прочитал описания вроде подходит, не все конечно, но в основное подходило мне по духу - веселость, беззаботность, общительность. Меня начали грызть черви сомнения, что я не очень то ИЭЭ. В чем я расходился во мнениях с описанием я точно указать не могу. Вызывали у меня подозрения преимущества во мне интуиции и экстраверсии. Только логика не вызывала сомнений - где она присутствовала у меня сразу пропадал интерес и появлялась апатия. Хотя с математикой в школе и интституте был в хороших отношениях, но и здесь часто сам себе проблемы из-за логики создавал - зная верный путь к решению все равно допускал какие-нибудь незначительные ошибки, которые делали решение не верным. Помню на вступительных экзаменах решил, как потом оказалось, правильно уравнение, но ответ мне не понравился - какое-то подкоренное выражение деленое на дробь и т.д. Но у меня было и другое решение которое сводилось к простому числу. Причем я знал, что ответ-то не правильный. Но все равно написал тот, который мне больше понравился. Получил 3. Зато с успехом набрал необходимые баллы на других экзаменах. 
Да и люди всегда были у меня на первом месте. 
Ну и с моей иррациональностью у меня тоже вопросов не возникало. 
Я усомнился в своей экстраверсии. Возможно период в жизни был такой, что пришлось уйти в себя. Был у меня период влюбленности - стихи, романтика и т.д. Думал, что я ИЭИ. Никак я не мог с этим смириться. Прямо говоря, не хочу никого обидеть, это ИМХО, противно мне было осознавать что я "лирик" и неспособен к какой-либо серьезной деятельности в народном хозяйстве. Потом у меня моя экстраверсия не стала вызывать у меня сомнений. 
Затем настала для меня эпоха компьютерных тестов. Результаты их показывали ИЭЭ, иногда СЭЭ. Доверие у меня к ним не большое. Составлены они для общего пользования, индивидуальные особенности не учитываются, все обрабатывается по какому-то алгоритму по одной схеме, на некоторые вопросы я выбирал варианты ответов, основываясь на том, "как бы я хотел", т.к. полностью ни один ответ меня не устраивал. Тесты эти я перечислять не буду - они известны, их не много. 
Самокопание и поиск в себе качеств присущих какому-либо типу совершенно запутало меня. Возможно из-за отсутствия адекватной оценки себя и окружающей действительности. Самому себя оценить мне очень сложно. 
Для меня виртуальное типирование наиболее подходящий вариант. Специалисты видят тебя со стороны и оценивают тебя объективно. Здесь главное показать все свои стороны и сделать это максимально полно. Это делается и на других сайтах, но уж больно они не серьезные, возможно цели преследуют другие, все это напоминает мне детскую игру. Мне необходима серьезность в этом вопросе, что я и нашел здесь. 
Сам себя я определяю либо как ИЭЭ либо как СЭЭ. И точно ли это или нет я не знаю. Конечно, я знаю описания этих типов и при ответах это не могло не сказаться. Надеюсь с твоей и других помощью смогу разобраться. 

P.S Надеюсь не слишком много. А то я себя знаю, могу много чего написать, рассказать. Но не хочу утомлять, стараюсь по проще. 
С благодарностью и желанием отвечу на все твои вопросы.
	Похоже на одномерность, возможна даже болевая реация. Не зря он себя в СЭЭ тоже числил

Многомерная ЧИ

Плюс в ЧЛ

	Эмоции - этого бывает много, редко правда. Отдашь все, потом приходится восполнять пустоту. Чаще они дают подпитку. 
Отношений - с одним человеком бывает много, с разными и интересными мне людьми много не бывает. 
Силы - много не бывает, постоянно требуется и расходуется. 
Удобств - в принципе много не бывает, бывают не нужные. 
Работы - если нравится, то много не бывает, а если напрягает, то и когда мало уже слишком много. 
Логики - бывает. 
Возможностей - бывает так много, что все хочется использовать и не знаешь за что ухватиться. 
Событий - много не бывает, особенно хороших. Но иногда от них надо передохнуть.
	Возможно суггестивная ЧС


ЧЛ БЛ ЧС БС ЧЭ БЭ ЧИ БИ Другое Выводы
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ТИМ – ЭИЭ «гамлет»

Типирование проводилось на сайте ШСС в декабре 2006 по адресу: 

http://www.socionicasys.info/modules.php?name=Forums&file=viewtopic&t=1125
